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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invitimént asigurd securitatea si protectia tuturor elevilor/

copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatici tehnice, sanitaro-igienice si medicale, si monitorizarea

permanenti a respectarii njrrmelor sanitaro-igienice ' |

Dovezi o t\utorizagia sanitar-veterinara seria ASVF nr.ASlVFOj‘=19324VFdin 31
ctombrie 2016 pe un termen nelimitat

e Autorizatia sanitard pentru functionare nr.015761/2022 din 08.09.2022
valabila pana la 31 august 2027

e Aprobarea tematicii sedintelor Consiliului de Administrafie pentru anul
scolar 2025-2026 (process verbal nr. 1 din 03.09.2025);

e Statutul Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”

e Regulamentulde organizare si functionare a IP Liceul Teoretic Mihai
Eminescu” din or. Leova

e Planul de dezvoltare strategicd a I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”,
avizat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.l1 din
06.09.2022 si aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces-
verbal nr. 1 din 16.09.2022;

» Registre medicale cu date despre starea de sindtate a elevilor;

e Ord. 10 din 23.01.2026 ,,Cu privire la aprobarea Planului de protectie si
prevenire”

e Ord. 136 din 01.09.2025 ,,Cu privire la securitatea si sdnatatea in
munca’;

e Ord. 143 din 01.09.2025 ,,Cu privire la constituirea Comisiei
multidisciplinare intragcolare”;

o Registrul de evidentd a persoanelor care viziteazd .P. Liceul Teoretic
,.Mihai Eminescu”;

« In fisa de post a cadrului didactic este indicaté responsabilitatea de viata
si securitatea elevilor;

e Lista produselor alimentare necesare pentru alimentatia elevilor anul de
studiu 2025-2026 avizat de directorul liceului la data de 25.07.2025
(pentru trimestru I).

e Planurilor de igienizare in silile de clasa I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu”, anul $colar 2025-2026

e Planul masurilor de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si boli

intestinale pe anul scolar 2025-2026

Ordinul nr.149 din 03.10.2023 Cu privire la crearea comisiei de triere; |

Constatari Administratia institutiei detine documentatia tehnica, sanitaro -

igienica si medicald prin care se atesta pregitirea scolii pentru desfasurarea

procesului educational; colaboreaza cu institutiile de specialitate in
domeniul securitatii, protectiei civile, situatiilor exceptionale, medico —
sanitare, Inspectia Muncii, etc.. Normele sanitaro-igienice sunt respectate.

Administratia liceului monitorizeazd permanent respectarea normelor

sanitaro-igienice si de securitate tehnica. Starea sanitaro-igienicd, profilaxia,

evidenta sanatatii copiilor/ elevilor si angajatilor este asiguratd de asistenta
medicala a liceului, specialist in domeniu.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ



Dovezi

¢ Planul de dezvoltare strategica a I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”,
avizat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.1 din
19.09.2024 si aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces-
verbal nr. 2 din 19.09.2022;

e Plan managerial anual al I.P. Ljceul Teoretic ,Mihai Eminescu”™ pentru
anul de studii 2025 - 2026

e Ord. 252 din 22.12.2025 _Raeferitor la securitatea vietil si sanatitii
copiilor in perioada vacantei deliarnd si activitatilor de revelion™

e Regulamentul privind supravegherea prin mijloace video in cadrul
Institutiei Publice Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”
hitps://lleminesculeova.educ.md/wp-content/uploads/sites/31/2019/04
REGULAMENT-1pdf

e Fisa-post a cadrului didactic cuprinde rubrica responsabil de viata si
securitatea elevilor, a paznicului si a usierului cuprinde rubrica
asigurarea pazei si securitatii institutiei;

e Graficul de serviciu al cadrelor didactice avizat la sedinta administratiei
liceului cu cadrele didactice.

e Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii
exceptionale;

e Ord. 136 din 01.09.2025 ,,Cu privire la securitatea $i sdnitatea in
munca’; .

e Ord. 09 din 23.01.2026 ,Cu privire la stabilirea atributiilor si
responsabilitatilor in domeniul securitatii si sdndtdtii in muncd”;

e Ord. 196 din 06.10.2025 ,Cu privire la delegarea persoanei
responsabile”;

e Ord. 197 din 06.10.2025 ,,Cu privire la desemnarea operatorilor”;

e Ord. 200 din 06.10.2025 ,,Cu privire la aprobarea instructiunilor”;

e Ord. 10 din 23.01.2026 ,,Cu privire la aprobarea Planului de protectie si
prevenire”;

e Securitatea teritoriului scolii: gard in jurul teritoriului scolii; sunt 28
camere de supraveghere video, instalata ghereta cu sistemul control-ac
ces.

» Asigurarea cu medicamente, facturi fiscale AAP 3885281 si Actul de
predare-primire a medicamentelor de la Misiunea Fara Frontiere; factura
fiscala AAQ7689954

o Familiarizarea elevilor cu regulile de respectare a normelor de securitate
(ed. fizica, ed. tehnologica, chimie, informaticd, fizica), registrele cu
semnaturile elevilor.

Constatan

Administratia institufiei asigurd securitatea 1.P. Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu” si a teritoriului adiacent acestuia. Este prevazut compartiment
aparte in PDI, este prezent ordinul directorului cu privire la angajarea
usierului (2 persoane) ce dispun de fise de post, grafic de serviciu. Teritoriul
este ingradit. Institutia este asiguratd cu sistem de supraveghere video.
Holurile si curtea scolii sunt monitorizate de camere video. Prevederile Figei
post sunt aduse la cunostinta fiecarui angajat contra semndtura.

Se asigurd siguranta elevilor pe durata programului scolar, la activitdtile
scolare si extrascolare, sunt afisate informatii relevante sigurantei pe panoul
informativ, pe holuri sunt scheme ale planului de evacuare din cladire. Este
prezent ordinul despre avertizarea elevilor la regulile de securitate. Se
intocmese rapoarte. Sunt elaborate si inregistrate in sistemul de evidentd
toate regulamentele cu privire la protectia datelor cu caracter personal.

Pondere si punctaj

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - 1 I Punctaj acordat: - 1
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\ acordat
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Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitétilor echilibrat si flexibil

Dovezi o Ord. 224 din 17.11.2025 ,,Cu privire la organizarea si desfdsurarea

testarii tematice in invatdmantul general™ )

e Ord. 244 din 03.12.7025 ..Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2025-2026 sesiunealde 1arna’;

¢ Ord. 04 din 05.01.2026 ,.Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2024-2025 sesiunea de iarna, repetatd”;

+ Ord. 94 din 07.05.2025 ,,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2024-2025 sesiunea de vara™;

o Evaludri sumative pentru anul de studii 2025-2026 (planificate in
planurile de lungd duratd la disciplinele scolare);

« Teste de evaluare pentru anul de studii 2025-2026 (planificate in planul
managerial anual);

o Graficul (lunar) desfasurarii testelor de evaluare la disciplinele scolare
sunt repartizate uniform, nu mai mult de 1 per zi, incluse in Catalogul
scolar al clasei;

e Programul de Iucru al asistentului medical, al psihologului,
bibliotecarului, laborantului de informatica, fizicd si chimie, aprobate in
fisa timpului de lucru;

e Orarul lectiilor/activitatilor extracurriculare, elaborat echilibrat, unde
disciplinele exacte alterneaza cu celelalte, aprobat la sedinta Consiliului
de Administratie, proces-verbal nr.1 din 29.08.2025;

» Orarul sunetelor/orarul deservirii elevilor la cantind, aprobat la sedinta
Consiliului de Administratie, proces-verbal nr.1 din 29.08.2025;

» Registrul de evidentd a orelor inlocuite.

Constatari Institutia respectd integral cerintele de proiectare orard a activitdtilor
educationale si asigurd un program echilibrat si flexibil in care sunt incluse
orele de instruire in corespundere cu Planul-cadru si  activititile
extracurriculare. In elaborarea orarului s-a tinut cont de particularitatile de
varstd ale copiilor si partial de gradul de dificultate a orelor de instruire.
Orarul sunetului este reglementat, se respecta durata lectiilor si recreatiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 . 1.5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzitor particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

e Registrul bunurilor materiale, act de predare-primire a bancilor si
scaunelor, pentru clasa de elevi;

e Numirul de locuri de lucru la mese/ banci corespunzitor numarului de
elevi;

o Mese si scaune corespunzitoare varstei inaltimii si taliei elevilor;

« Clase dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar si gimnazial;

o Spatiile educationale specifice activitatilor (sala de festivitati, cabinetul
de informatici, sala de sport, teren sportiv, biblioteca scolard);

Constatari

Institutia de invatamant asigura fiecdrui elev din liceu un loc de lucru in
bancd/la masa, corespunzitor taliei sale, acuitdtii vizuale si auditive,
particularitatilor psihofiziologice individuale. Sunt actele de predare —
primire a mobilierului. Suprafata totald a salilor de clasd corespunde
normelor sanitaro-igienice raportate la numarul de copii. Cantina scolard
dispune de mobilier corespunzitor. in salile de clasa iluminarea naturala si

6



artificiald este buna.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),

in corespundere cu parametrii sanifiro-igienici si cu cerintele de securitate 1

Dovezi o Registru de inventariere;

o Registrul! de evidentd a utilajelor, dispozitivelor, ustensi
materialelor de sprijin la disciplinele scolare;

o Normele de securitate si sandtate in muncd in sala de clasd la educatie
tehnologicd, in sala de sport, in sala de informaticd, chimie, fizica,
bilogie;

 Plan de curatenie si dezinfectie, grafice de igienizare a spatiilor, aprobate
de administratia institutiei

« Mese si scaune corespunzdtoare varstei, taliei si indltimii elevilor;

e Masurile de inlaturare/ prevenire a oricérui pericol de accidentare in toate
spatiile scolare (buletinele de informare/ sau de atentionare pentru
utilizare sunt amplasate la locuri vizibile);

e Terenul de sport/ sala de sport corespund normelor si cerintelor de
securitate si siguranta;

o Activitatea cabinetului medical conform programului stabilit.

Constatari Institutia de inva{dmant asigurd echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile

si materialele de sprijin pentru laboratoarele de fizica si chimie, pentru

silile de studiu la biologie si informatica, pentru sala de sport si terenul
sportiv, in concordanfd cu parametrii sanitaro-igienici si termenele de
valabilitate, cerintele de securitate si normele sanitare.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

elor si

-

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/
copiilor*(dupa caz)

Dovezi « Registru sanitar;

» Lista produselor alimentare promovate, limitate §i interzise:

lteminesculeova.educ.md/wp-content/uploads/sites/3 1/2024/08;

Produsc-alimentarc».pdi‘;

« Mobilier si echipamentele blocului alimentar (frigidere-3, plitd electrica-
1, tigaie electricd - 1; lavoare-7, boiler electric-2, uscitor-2, statie de
dezinfectie-1, cuptor electric combinat cu abuir-1, cuptor incorporabil-1,
mese de inox - 5, mese, scaune, stelajuri de inox pentru pastrarea veselei;

« Autorizatia sanitar-veterinara seria ASVF nr.AS1VF0019324VFdin 31
octombrie 2016 pe un termen nelimitat eliberatd de Agentia Nationala
pentru Siguranta Alimentelor

» Autorizatia sanitara pentru functionare nr.015761/2022 din 08.09.2022
valbila pand la 31 august 2027, eliberat de Centru Sanitate Publica
Hincesti

¢ Ordinul nr.149 din 03.10.2023 Cu privire la crearea comisiei de triere;

« Controlul medical al angajatilor blocului alimentar;

e Planul masurilor de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a bolilor
intestinale acute in I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”, pentru anii de
studii 2025-2026, coordonat de medicul-sef CSP Hincesti, aprobat de
directorul institutiei;

» Meniul-model saptimanal coordonat cu seful CSP Hincesti si aprobat de
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directorul institutiei august 2025;
o Igienizarea veselei si a spatiilor blocului alimentar/ coridoarelor/spatiilor
de clasa conform graficului elaborat si amplasat in holurile institutiei
e Ord. 121 din 04.07.2025 ,,Cu privire la constituirea grupuljui de lucru”
. (procurarea produselor alimentare). .

Constatari

nstitutia de invatamant asigura spatiu pentru servirea lanei care corespund
rormelor sanitare in  vigoare privind siguranfa, accesibilitatea,
unctionalitatea si confortul elevilor, dispune de blo¢ alimentar, cu sili
dotate pentru prepararea hranei, sald de mese dotate cu echipamentul
necesar. Este pasaportul sanitar, lista produselor alimentare promovate,
limitate si interzise, fisele examenelor medicale, etc..

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor; - acordat: -

0,75

Punctaj
0.75

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare,

cu respectarea criteriillor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru elevi/ copii

Dovezi o WC-uri separate pentru baieti si fete, in incinta institugiei, unde se
respecta stringentele de intimitate (6 blocuri sanitare);
e Api calda (2 boilere electrice), sdpun lichid, 18 lavoare si dozatoare cu
sapun lichid; 6 uscatoare cu aer cald pentru maini, hartie igienica;
o Spatiile sanitare sunt igienizate cu regularitate conform graficului (se
foloseste produsul dezinfectant ,,Clortabs”, solutii de dezinfectie a
pardoselelor.
o Accesibilitatea in blocurile sanitare, inclusiv si pentru copii cu CES:
Constatari Institutia respectd in totalitate normele de functionalitate si confort pentru

elevi in spatiile sanitare, care sunt amplasate in incinta institutiei, permanent
igienizate si dotate cu apa caldd/rece, sdpun, uscatoare electrice pentru
maini. WC-urile respectd stringentele de intimitate. Accesibilitatea in
blocurile sanitare este asigurata pentru toti elevii, inclusiv si pentru elevii cu
CES.

Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0.75

Pondere: 1 Punctaj

0.75

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezervia

Dovezi o Stingatoare cu termene de valabilitate actuale (2025) - 24 stingéatoare
o Panou informativ in holul institutie privin regujlile antiincendiare,
accesibil pentru liceeni si angajatii institutiei
e Trei iesiri de rezerva accesibile si dotate cu indicatoare de directii
amplasate la fiecare bloc de studiu;
e Sistem de alarma antiincendiari, instalat in blocul A
e Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii
exceptionale, indicatoare de directie amplasate la locuri vizibile pe
fiecare etaj;
e Planul managerial pentu anul 2025-2026
Constatari Institutia dispune de sistem de alarma antiincendiard, 3 iesiri de rezerva,

ceea ce garanteaza siguranta copiilor in caz de situatii exceptionale. Schema
de evacuare functionald in caz de incendiu este fixata la loc vizibil la fiecare
etaj. Usile pentru evacuare sunt marcate cu indicatorul corespunzator. in
interiorul institutiei sunt prezente 24 stingatoare de incendiu, cu termene de
valabilitate in vigoare, sistem automat de semnalizare in caz de incendiu.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 0,75




Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehnicii securititii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Planul de actiuni privind organizarea activitdtilor in cadrul ,, Decadei
Circulatiei rutiere (01.09-10.09.2025)

e Informatie despre organizarea activitatilor in cadrul|..Decadei Circulatiei
Rutiere.

e Raport privind organizarea Saptamanii Nationalé pentru combaterea
intoxicatiilor acute exogene cu substate chimice

e Instructajul cu privire la protectia vietii si sanatatii elevilor in cadrul
orelor de Biologie, Chimie, Fizicd, Informaticd, Educatie fizica,
Educatie tehnologica, Educatie pentru societate

e Dezvoltarea personald — predarea modulului ,, Securitatea personala”
Septembrie 2025

e Procese-verbale ale orelor Managementul clasei cu semndtura elevilor
cu referire la siguranta vietii §i sanatatii in vacantele conform
calendarului anului scolar 2025-2026

e Panoul ,, Securitatea traficului rutier”

e Planul de activitati privind crearea mediului protectiv si  sigur ,
securitatea si siguranta online a elevilor in procesul educational la
distantd securitatea in  traficul rutier si comportament in situatii
exceptionale.

e Ord. 179 din 23.10.2024 ,,Cu privire la asumarea atributiilor de protectie
si prevenire”;

e Ord. 186 din 23.10.2024 ,,Cu privire la aplicarea masurilor de prim
ajutor de stngere a incendiilor si de evacuare a lucratorilor”;

e Ord. 252 din 22.12.2025 ,Referitor la securitatea vietil si sanatatii
copiilor in perioada vacantei de iarna si activitatilor de revelion”

e Ord. 10 din 23.01.2026 ,,Cu privire la aprobarea Planului de protectie si
prevenire”

Constatari ¢ Informarea cadrelor didactice

e Informarea elevilor intr-un mod accesibil cu referire la siguranta
rutierd si protectia vietii in scopul formérii unui comportament

responsabil
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat
Total standard 8,75

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii

fizice si psihice a fiecirui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu

familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/

copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile VNET

Dovezi e Acord de parteneriat intre Serviciul Social Centru de zi pentru copii in
dificultate ,,Speranta” si I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” or.
Leova;

e Ord. 138 din 01.09.2025 ,,Cu privire la desemnarea coordonatorului
VNET”;

e Ord.67 din 08.04.2026,,Cu privire la implementarea programului de
prevenire si interventie privind fenomenul de bulling in institutiile de
invatdmant primar se secundar ciclul I si II”




¢ Plan de actiuni de prevenire/ de interventie in cazurile de abuz, neglijare,

exploatare si trafic al copilului. ( Se regéseste in planul anual al
institutiei pentru anul de studii 2025-2026)

Registrul de evidenta a sesizérilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, explorare; _ .

Fise de sesizare privind cazurile suspecte de abuz, n{glijare, explorare;
Raport semestrial/anual VNET

Informatie cu referire la abandonul scolar/ nesclarizarea prezentate

OLSDI Leova

Constatari

Institutia colaboreazd cu APL si Inspectoratul de Politie cu scopul
solutiondrii cazurilor de abuz, neglijenta si explotare a elevilor. Fiecare
diriginte comunicd cu familiile elevilor prin organizarea sedintelor cu
parintii. Prin activitdtile proiectate s-a consolidat protectia integritatii
fizice si psihice a copilului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistenta parentala etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi o Planul de formare continud si perfectionare pentru anul de studii 2025 —
2026 ( in Planul managerial anual;)

e Baza de date cu privire la formarea profesionala in perspectiva

e Certificate despre formarea de referinti, in dosarul angajatului, in
Portofoliul profesional al cadrului didactic, in Dosarul responsabilului de
formare continua.

e Ordinele administratiei liceului cu referire la activitatile de formare
profesionala a cadrelor didactice si de conducere (ord. 205, 206, 207 din
17.10.2025, ord. 243 din 03.12.2025, ord. 16, 17 din 05.02.2026, ord 93
din 05.05.2025);

e Proces-verbal nr.02 din 22.09.2025 al Consiliului Profesoral ,,Cu privire
la aprobarea listei nominale a cadrelor didactice supuse atestarii in anul
scolar 2024-2025”

o Registrul de evidentd a sesizarilor cazurilor de abuz;

o Registrul de evidenti a copiilor din grupul de risc;

o Procese-verbale ale sedintelor cu périntii;

o Registrul serviciului psihologic pentru anul de studii 2024-2025;

e Ord. 138 din 01.09.2025 ,,Cu privire la desemnarea coordonatorului

VNET”;

e Ord. 139 din 01.09.2025 ,,Cu privire la constituirea comisiei pentru
protectia drepturilor copiilor”

 Fise de post ale angajatilor;

e Boxa cu sesizari;

e Panoul informational/avizier;

o Sdptimana de informare impotriva traficului de fiinte umane
https://www. lacehook.com/share/p/14rhNb8w3 o N/

o Informatie despre organizarea activitatilor in cadrul Campaniei nationale
»Saptaméana de luptd impotriva traficului de fiinte umane”

o Notele informative ale dirigintilor de clasa

« Grafice de sustinere a corigentilor pentru elevii corigenti

» Grafic de asistenta la ore ale parintilor copiilor aflati in dificultate.

Constatari Angajatii liceului sunt informati cu legislatia privind protectia fizicd si
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psihica a fiecarui copil, fapt demonstrat de semnéturile membrilor corpului
didactic. In Regulamentul de organizare si functionare a institutiei sunt
previzute actiuni ce tin de combaterea/profilaxia cazurilor de VNET. In
institutie se organizeaza activitati de formare a cadrelor didactice in vederea
acordarii ajutorului in cazul abuzului fizic, psihic si sexyal asupra copilului.
[hstitutia dispune de personal calificat pentru preven|rea/ interventia in
wzurile VNET si valorifica resursele existente 1n [comunitate pentru
) rotectia integritdtii fizice si psihice a fiecéarui copil.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricdrui tip de violenta (relatii

elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi . Plan de activitate de prevenire a violentei

. Ord.67 din 08.04.2026,,Cu privire la implementarea programului de
prevenire si interventie privind fenomenul de bulling in institutiile
de Invatdamant primar se secundar ciclul I st IT”

. Plan de activitate al Consiliului de etica si deontologie profesionala

» Studierea Modulului  ,Identitatea personal si relationarea

armonioasa” incadru] orelor de Dezvoltare personal (se regaseste in
PDL a cadrelor didactice)

Constatari e Institutia promoveaza activitafi de prevenire a tuturor formelor de violenta
asupra copilului, precum si a violentei in familie.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltérii fizice,
mintale i emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institufiei in activitatile de
srevenire a comportamentelor ddunatoare sanatatii
Dovezi e Regulamentul privind organizarea si functionarea L.P. Liceul Teoretic
,,Mihai Eminescu”

e Centrul de Resurse EIl

e Ord. 178 din 10.09.2025 ,,Cu privire la constituirea echipelor PEI”;

e Ord. 179 din 10.09.2025 ,Cu privire la elaborarea, realizarea

curricumului modificat™;

e PEI elaborat pentru elevii cu CES

e Curriculum modificat elaborate pentru elevii cu CES

Constatari e Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru
dezvolare fizica, psihicd si emotionald: centrul de resurse.

e Elevi evaluati si avizati de citre SAP Leova ;

e Activitatea favorabila si eficientd a Centrului de resurse; PEI-uri adaptata
te nivelului psihopedagogic al elevilor cu CES. Parteneriat cu Centrul
Raional Tineret Leova.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard 5

Standard 1.3. Institutia de invitamant oferi servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanitos de viata
Domeniu: Management
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Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sdnatate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in
promovarea stilului s@ndtos de viata in institutie si Tn comunitate
Dovezi e Planul de activitate a directorului adjunct pentru educatie - ca parte
component a Planului managerial anul pentru anul de studii 2025-2026

e Cabinetul medical

e Planul de activitate a Centrul de resurse fentru Educatie incluziva

e Planul de activitate a psthologului scolar!

e Planul de activitate a logopedului scolar.

Constatari e Institutia colaboreaza cu familia , serviciul de sanatate publica, SAP in
organizarea activititilor de asigurare si promovare a sanatatii fizice si
mintale a copilului;

e Asistentul medical asigurd acordarea primului ajutor medical elevilor;

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
sentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Cabinetul psihologului scolar

e Centrul de resurse EI

e (Cabinetul logopedului

Constatari o Institutia asigurd conditii fizice si spatii special amenajate pentru
profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor prin asistenta
psihologica si de logopedie.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activititilor de promovare/ sustinere a modului sdnitos de viata, de

prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si

de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor

la programe ce promoveaza modul sandtos de viata

Dovezi e Concurs CASMED “E  dreptul meu si fiu sanatos”

https://www.facebook.com/share/p/1bwajl*vH1r/

e S#ptdmana Europeand a Sportului-,, Wake Up Gymnastics-30.09.2025
https://www.lacebook.com/share/p/1¢59pk 29T/

e Ziua Internationala a inimii-29.09.2025
https://www.facebook.com/share/p/1BW67ALuRh/

o Promovarea mediului de viatd sénatos-17.10.2025
https://www.facebook.com/share/p/19XY4jg3Ua/

e Campania "Nu te l3sa aburit(d)"-15.12.2025
https://www.facebook.com/share/p/ITKKNR7MH 1 ¢/

¢ (Campania Viata fard fum — Next Step
https://www.tacebook.com/share/p/ITHN9bjBR Ws/
https://www.facebook.com/share/v/192707Z0Tgy/
https://www.facebook.com/share/v/18NUYJ92NV/

e Ziua Mondiald a Sanatatii
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_https://Iteminesculeova.educ .md/2024/10/1 1/ziua-mondiala-a-sanatatii/
Constatari e Pentru insitutie este un obiectiv prioritar promovarea modului sdndtos de
viatd. Cadrele didactice incurajeazi initiativele elevilor in realizarea
activitatilor de promovare a modului sinatos de viata. Elevii au acces la
| surse de informare in biblioteca liceului. |
Pondere si jjunctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriflor: - | Punctaj acordat: -
acordat | 0,75 1.5 -
Total standard | 4 |
Dimensiune I | Puncte forte Puncte slabe
[Sevacompletala | e In  institutie  este  prezenta |e Este  necesari  renovarea
Jinalul fiecarei documentatia tehnicd , sanitaro- mobilierului in silile de clasa
dimensiuni] igienicd si medicala; o Dotarea laboratorului de
e Institutia are acorduri de colaborare chimie cu reactivi;
cu partenerii educationalidin | ¢ In cadrul institutiei invata
domeniu; elevi din grupul de risc,
» Este asiguratd paza si securitatea parintii  cérora refuzd sa
liceului si a teritorilui adiacent: stabileasca perteneriat eficient
usier/ camera video cu cadrele didactice i
e Orarul este echilibrat si flexibil; administratia  liceului  in
s Existenta mobilierului si prevenirea situatiilor de risc si
echipamentelor necesare  pentru cazuri de ANET.
realizarea procesului educational de
calitate;
e Dispunem de produse de igiend
necesare pentru asigurarea
curateniei si igienei personale In
blocurile sanitare;
¢ Cantina este asiguratdi cu utilaj
performant;
e In institutie sunt instituite CREI,
asistenta psihologicé si logopedicé;

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participi la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare

[Standardul nu se aplica IET]

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de

participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente

ce asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat
Dovezi e Planul managerial institutional pentru anul de studii 204-2025;

e Ord. 84 28.08.2023 Cu privire la constituirea Consiliului de
Administratie (reprezentantii Consiliului elevilor in CA);

o Informarea elevilor prln paglna oficiald de Facebook a liceului
https://www.facebook.com/liceueminesculeova/  si  pagina web
hitps: ’/hunmuculcova educ. md/

e Planul de activitate a CE

Constatdri ¢ Institutia acorda elevilor dreptul de a fi alesi in structurile administrative

si sd participe la evaluarea si promovarea calitatii procesului

educational. Elevii au dreptul de a constitui structure institutionale care
au ca scop apararea drepturilor elevilor si participarea in actul decisional
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al institutiei. Elevii au dreptul de decizie in cadrul Consiliului elevilor
participand activ la realizarea activitatilor in liceu.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1
acordat

Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Chpacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copjiilor, constituitd democratic si
autoorganizala, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectdle de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Consiliul Elevilor al 1.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”
e Planul de activitate al Consiliului Elevilor anul de studii 2025-2026
Constatari e Existenta Consiliului Elevilor si acte ce vizeaza activitatea

acestuia.Consiliul Elevilor a fost ales in stil democratic. CE activeaza in
baza planului anual
e Membrii Consiliului Elevilor participa la luarea deciziilor cu privire la
_ aspectele de interes pentru comunitatea de elevi din liceu.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitdtii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)
Dovezi e Toate clasele au create.grupuri de comunicare pe Viber, Mesenger,

adrese de email;

e Pe Viber este creat grupul de comunicare a cadrelor didactice
,.Profesorii excelenti,,

e Institutia are pagina web http://Iteminesculcova.educ.md/

¢ Institutia are profil oficial Facebook
hitps://www.laccbook .com/liccueminesculcova

e Panouri informative in holul liceului;

Constatari e In perioada procesului educational comunicarea intre profesori si elevi a
este posibild prin utilizarea paginilor de pe retelele de socializare

e Elevii isi pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes pe
pagina de Facebook in loc special pe pagina de socializare a gimnaziului
oriscriu biletele, plasindu-le in urna pentru opinii.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

acordat ’

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolara, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi e Planul activitdtilor pentru Serbarile de Craciun 2025-20226 (12.12-
23.12.2025)
e Planul de actiuni privind Ziua Elevului (19.12.2025)
e Programul activitatilor extracurriculare anul de studii 2025-2026

Graficul de activitate a sectiilor sportive

Graficul de activitate a cercurilor pe obiecte si interese

Sectii sportive pe trepte de scolaritate

Cercuri pe obiecte si interese

Ord. 224 din 17.11.2025 ,,Cu privire la organizarea si desfisurarea
testarii tematice in invatimantul general”

e Ord. 244 din 03.12.2025 ,,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2025-2026 sesiunea de iarnd”;
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Ord. 04 din 05.01.2026 ,,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2024-2025 sesiunea de iarni, repetatd”;

Ord. 94 din 07.05.2026 ,,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2025-2026 sesiunea de vara™;

Orarul tezelor semestriale, sesiunea de iarnd/ sesiunea de vara
Cererile elevilor pentru Disciplina la solicijare.

Listele elevilor admisi la sesiune de teza
Continutul tezelor semestriale in conformitate cu Metodologia de
elaborare a tezei si respectarea volumului echitabil al sarcinilor de
realizat.

Borderourile de notare ale elevilor
Raport statistic cu referire la rezultatele tezelor semestriale
Raportul pentru Sem I/ anual analiza tezelor semestriale
Organizarea etapei locale a olimpiadelor scolare (ord. Nr. 03 din
05.01.2026)

Orarul olimpiadelor scolare la disciplinele de studii. Etapa locala
Participarea elevilor la etapa raionald a olimpiadelor gscolare la
disciplinele de studii (conform ofertei de participare )
Procesele-verbale ale Comiisiilor de experti a olimpiadelor scolare
(Etapa local/etapa raionala 01.02-23.02.2026)

Participarea elevilor la Olimpiade/ Etapa republicana

Ziua Armatei Natlonale 03 03. 2025

htips: v.facebook.con/share/p/1 Bo9BriSea
Decada C1rculat1e1 Rutlere 10 09 2025

f'lili'---i-'.-'-'. W W In.gl .com/share/p/1 97 valtSOQv/

Ziua Internationala a Democrat1e1 15 09.2025
https://www.facebook.com/share/p/laMDzwBRI6/
Ziua Mondiala a Pacii-17.09.2025

."!.l:..." Iwww. lacebook .comi/share/p/1 P

" |)/. 1

nitps A M COIMI SNATE l\l LU D

Decada pentru Valorlle Natlonale 19. 09 2025 30 09 2025

| { alye 2 1y
L www. lacebook.con ] J

hitr ' \ ‘book.com/s|

htlps //\f\ WW. facebook com/qhare/ﬁ/ 1 JQLVncMhK/

hitty www.Tacebook.com/share/p/1 Qakr3HuvA/
Zlua Europeana a L1mb110r-20 09 2025
itps ww._lacebo "--. .com/sha ,] 4 Ik '_ K

RBo/
[ 11 IWW W i.".l\_"‘_i.‘-l rl om/sha L‘-"]" I l e WGMall/

Saptamana,, Grassroots WEEK Moldova 2025"
https://www.facebook .com/share/p/l HQxxewbQh/

cb ok o |1_m[ 1FZKQUTVVR
........... ok.com/share/p/ I8y Y XK3dR/

Campanie de voluntarlat-Ol 10. 2025 De ziua persoanelor varstnice
htips://www.faccbook.com/share/p/19¢hoPjCAY/

Ziua Pedagogului-03.10.2025
hitps://www.facebook.com/share/p/1Gv5WZnnHn/
hitps://www.facebook.com/share/v/ 1IMDioWlys1/

Alegerea Presedintelui CE-10.10.2025
https://www.tacebook.com/share/p/19RcKSpBAY/

Incluziune sociala

f.'\i.'.‘-.'-'_-"v. WW. LE

hitps:// www 1acg




hitps://www.lacebook.com/share/p/1 ASCRtvelt/

ww facebook com/<share/n IA Tna

1 '.:-. 3 ‘ !lL-." On i o || F -. ™ '_l_

hg[_p_ ;. C ...:.J;; ,| I'ntl
https: //www faccbook Lom/sharc/t)/ 19VKL ll"OF 1/
larmarocul Toamnei-24.10.2025
https://www_facebook.com/share/p/1 ({lethojgl)
Decada S1gurante1 si Protectiei In med1ul dnline
I Siwww. lacebook.comy/sharel] |I 4G E
hitnsy//www T I n/share/n/ | STNul
h"llp 3/ VAV, I_ I VO COT hare/p/1( | :-H- rudn/
ht w.Facebook Ishare/n/1 ChHepwU9(
hitos://www_ lacebook ci !shan V1DPkmot31]9,
SumoBot Challenge Moldova Reglunea Sud 2025
https://www.facebook.com/share/r/19CHWnnmCY/
Ziva Internatlonala a Tolerante1 17.1 l 2025
https://www.lacebook.com/share/p/ | ESAdYRRZo
Concursul de jocuri intelectuale “Sub cusma lu1 Guguta”
https://www.facebook.com/share/p/1 Ebh TCC4K g/
hitps://www.faccbook.com/share/p/19Q2 WV Croc/
Balul bobce1lor-28 ll 2025
hilp v, fac ok com/share/n/ 1 GAAdnK bal?
Act1v1ta;1 de voluntanat
https://www.facebook.com/share/p/1 LmGb5Fvead/
hitps://www.facebook.com/share/p/18sEhepUJQ/
Activitdti in parteneriat cu Centrul Media pentru Tineri-07.12.2025
https://www.facebook.com/share/p/IHHgdn53rA/
“100 de moldoveni au zis”-08.12.2025
https://www.facebook.com/share/p/1BotIf1 TdA/

Referendum Consultativ, cu privire la adoptarea Constitutiei

Liceului/Ziuva Drepturilor Omului-10.12.2025
https:// www.facebook.com/share/p/1 7YbhG2JSx/
Ziua Elevului-19.12.2025
https://www.facebook.com/share/p/19ZNFh96.Jb/
https://www.facebook.com/share/p/1EbeSTn{CV/
Crac1un 2025
hitps://www. lacebook.c sha N FelveozgCy
https /www ldccbook com/%hdm/r/lD]Kl dq50D/
hitps://www.facebook.com/share/t/1 AwByvp28V A/
hitps://www.facebook.com/share/p/1INQ7611cn W/
https://www.facebook.com/share/r/1 HaztvMvpn/
hitps://www.facebook.com/share/r/19UNpsiZJU/
https://www.facebook.com/share/r/1 LLvkZ8M;i5/
hitps://www.facebook.com/share/p/IMqFAY YtQU/
Ziua Nationala a Culturii-15.01.2026
https://www.facebook.com/share/v/1FcLvcozqC/
Comemorarea Victimelor Holocaustului-27.01.2026
https://www.facebook.com/share/p/1A7PxiN515/
Ziua Internationali a Cititului Impreuna
https://www.facebook.com/share/p/1bcJHwV GMy/
Intalnirea Absolventilor-07.02.2026
hitps://www.facebook.com/share/p/1 BvCMXnAmc/




hiips://www.facebook.com/share/r/ ll Tpul.x9X1./
If:l..._:. WWIW '_I'.f._i"--.l_['| | l [ 4 "_‘i"‘.

Campaniei de Informare si Educatle Electorala ,VOT putere”

hitps:/fww cebook .com/share/p/1 DRyUSwqPY/
Grigore Vieru — Versuri cantate cu dor

Razboiul de pe Nistru
il cebook.com/sh 1 DERVG KN/
Martisor-vestitor al primaverii Mocancuta la azilul de batrani- Clasa I-a
B activitate la Muzeul de Etnograﬁe Leova-02.03.202602.03.2026
https: h book.com/share/p/1 BnCOME6vr/
hll]’_) w.lacebook. o i;___|___-___j___!;.'i;-;-.|'|'.- D3XVKr6ah/
100 z11e de scoala 02 03 2026

'share/p/1Cp | sedX

Ora povestllor Act1v1tate la B1b110teca Publici “V.Matei”-04.03.2026
https://www.facebook.com/share/p/1 7tathSFJI2/

QUIZ-ul Campionilor, in parteneriat cu Centrul de tineret Leova-
12.03.2026
https://www.lacebook.com/share/p/10Q6A6GtvmEL/

Campania Pascala “Din inimd pentru bunici”, in parteneriat cu STAS
Leova-10.04.2026
hitps://www. 1accb00k com/share/p/] DWOI?;OWV/
https://www.facebook.com/share/p/1 DR j [7S/
https://www L'l re/p/| BmWOQCYQPLI/

Ziua Internationala a Poeziei
https://www.lacebook.com/ qhdre/p/ IMKmpNkwTJ/
hitps://www.facebook.com/share/p/19bY weoabS/

Ziua Pacii
‘|‘ {Iwww "'.' !'-\'.' E“ CON E[ re i ',‘___‘\. "..‘I'-,". E f

Adoptarea Constitutiei Liceului
hitps://www.lacebook.com/share/v/19cUCA 7sce/
USA 250 in colaborare cu Orgamzatla DHub
LI LCC -'.il‘l‘!__l"‘.. 1/ [ | ! i"\_.’-"‘_':-"'
Zlua U§110r Deschlse 03 04.2026
vww. bcebook.com/share/v/1 Dvd9WaSre/
Semmarul ,,Leadershlpul arta de a comunica”-05.04.2026
hitps://www.lacebook.com/share/p/18kvil LloP1/

Zlua Drapelulul de Stat 27. 04 2026

https:/s ook.com/share/v/1 DxnpX Gx Xt/
Programul ,,Educatla in baza de Valon” 30. 04 2026
[.-|- ._‘. WA I::‘_.‘\.! U| cO I'|] E e/ | | i }l \ ‘ ',
Lider pr1n comunicare-30.04.2026
hitr facebook .com/share/p/l AnBVqliK4s/

Dezvolta—tl 1ncrederea in sine-12.05.2026
https://www.facebook.com/share/p/I MRqGfTR38/

Dezvoltarea Leadershipului in randul tinerilor-20.05.2026
hitps://www.facebook.com/share/p/1 E2FU73fs A/

Concursul International ProLectura cu genericul ,, Coloana Infinitului si
generatia care urcd"-07.05.2026
hitps://www.lacebook.com/share/p/1 COQVzNSxv/

Concursul International “Cangurul Lingvistic”-21.05.2026
https://www.facebook.com/share/p/19eK 7 7spv/
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Campama “Spunem NU Abandonulul'” 25 05 2026

{._I_ OWWWULIICE DO 0K . COT hare/i

https: //www facehoolk, Lom/shdlu/p IL§7{ l“L!qo’

Adio drag Abecedar-27.05.2026
https://www.lacebook.com/share/p/14py 5T dc

Proiectul international iEARN , Cultural |Package Exchange” 2025-
2026
hitps://www.lacebook.com/share/p/11)]

Ultimul Sunet 2025 2026 (29 05 2026)
hitps://www Lmbool\ com/share ’r/ 18xJL4F1L/
hitps://www.lace k.con/sh /1 FChlL4pshG

Tekwill  Junior Ambassadors - 06.06.2026 Sectiunea
“ANTREPRENORIAT” Locul I

Gala Laureat110r-2025 2026(06 06 2026)
hitps://www.laccbook.com/share/p/1 DacAAp 115/

Constatari

Implicarea elevilor in viata liceului este obiectivul prioritar al institutiei.
Traseul propriei deveniri al elevului este conturat in toate activitatile
proiectate , participarea in proiecte a adus liceul la nivel national si
international si a oferit elevilor oportunitatea de a demonstra
competentele dezvoltate pe parcursul anilor de liceu.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -2

Total standard

6

Standard 2.2. Institutia scolari comunicd sistematic si implici familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de
informare periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare

entru exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi o Consultatii individuale. Informaéri scrise.
o Sedinte cu parintii -(orarul desfasurérii sedintelor cu péarintii, procese
verbale)
o Regulamentul de organizare si functionare a [.P. Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu”, aprobat la sedinta Consiliului de Administratie din 30 martie
2018
e Ordinul nr.84 din 28 august 2023 cu privire la instituirea Consiliului de
Administratie a Liceului Teoretic ,,Mihai Eminescu” (sunt inclusi
reprezentanti ai Comitetului parintesc);
o Pagina web al institutier hitps://ltcminesculcova.cduc. udua md/
e Pagina da Facebook al institutiei hti vww.facebook.  comy
liccucninesculcova
o Contracte individuale cu parintii referitor la permisiunea prelucrarii
datelor cu caracter personal;
o Catalogul electronic al clasei.
Constatari Institutia are elaborat un set de proceduri democratice de delegare,
promovare a parintilor in structurile decizionale ale scolii si le aplica
consecvent prin reprezentantii parintilor in Consiliul de Administratie (3
persoane).
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———

Se realizeaza informarea privind progresul scolar si participarea comunitatii
educationale la luarea de decizii in cadrul sedintelor cu parintii la nivel de
clasi, prin implicare in proiecte educationale. Administratia institufiei
planifica si incurajeaza implicarea parintilor in calitate de persoana-resursd
in procesul educational.

Administratia liceului monitorizeaza sistematic jarerile si opiniile parintilor
prin desfasurarea sedintelor, consultatiilor |individuale, convorbirilor
telefonice, scrisori, posté electronica.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 _Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunititii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatatirea conditiilor

de invatare si odihna

entru elevi/ copii

Dovezi

e Acord de colaborare cu Federatia Moldoveneasca de Fotbal ,, Fotbal in
scoli”, anul 2025-2026;

e Acord de colaborare in domeniul organizarii activitatilor in cadru
proiectului ,,UEFA Playmakers Programe” pentru anii 2024-2027;

e Acord de colaborare cu proiectului Tekwill in Fiecare Scoala initiativa
Laboratoare Digitale

° Angajament de Parteneriat intre I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”
or. Leova si Corpul Pacii in Moldova;

e Acord de parteneriat cu Muzeul de istorie si etnografie or. Leova

e Acord de parteneriat intre Asociatia Generald a Invatatorilor din
Romania, filiala din Republica Moldova si I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu” or. Leova;

e Acord de parteneriat dintre I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” si AO
,.Jorta Sustinerii”

e Acord de parteneriat intre Serviciul Social Centru de zi pentru copii In
dificultate ,,Speranta” si LP. Liceul Teoretic ,Mihai Eminescu” or.
Leova;

e Proiect de parteneriat educational la nivel international ,,Surprize de
Craciun, 2026”

e Acord de parteneriat dintre 1.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” si
Scoala Sportiva Raionala;

e Proiect de parteneriat educational la nivel international ,,Pro Lectura”,
editia VII-a, 2026;

e Acord de colaborare cu Fundatia de Binefacere ,, MISSION WITHOUT
BORDERS - MISIUNEA FARA FRONTIERE MOLDOVA”

e Acord de colaborare privind cooperarea in domeniul prevenirii abuzului
sexual in cadrul companiei ,,impreuns spunem Nu — abuzului sexual”

e Acord de colaborare privind predarea Taekwondo-ului ca modul
optional si la cercul sportive in cadru institutiei de invatamant, incheat
intre L.P. Liceul Teoretic ,Mihai Eminescu” or. Leova si A.O.
,,Academia Internationala de Taekwondo”

e Acord de colaborare cu privire la implementarea proiectului ,,Dialog si
participare pentru rezilienta” incheiat intre 1.P. Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu” or. Leova, A.O. Dialog Alternativ si A.O. Forta Sustinerii.

e Contract de colaborare cu Asociatia Nationalda a Companiilor din
Domeniul Tehnologiilor Informationale si ale Comunicatiilor ATIC

e Proiectul de Competitivitate din Moldova , finantat de USAID, Suedia
si UK , in colaborare cu ORANGE Moldova ,Clasa Viitorului”,
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Robotica

Constatari

Institutia promoveaza sistematic si valorifica eficient parteneriate cu diversi
reprezentanti ai comunitafii, pe aspecte ce tin de interesul elevului.
Acordurile de parteneriat incheiate cu diferite institutii educationale si
reprezentanfii comunitdtii au contribuit la imbundtétirea conditiilor de
invatare si odihna a elevilor. ’T

Pondere si purIctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:[-1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitétii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

ventru toti copiii

Dovezi

Ordinul nr.84 din 28 august 2024 cu privire la instituirea Consiliului de
Administratie a Liceului Teoretic ,,Mihai Eminescu” (sunt inclusi
reprezentanti al parintilor si Consiliului elevilor);

Activitatea in cadru comitetelor parintesti al clasei si a liceului

Membri al grupului de lucru in cadru proiectului ,,Scoala Model”

Constatari

e Parintii sunt partenerii institutiei in luarea deciziilor cu referire la

organizarea st desfasuarea procesului educational de calitate in institutie.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat . 0,75 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitétii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursd in procesul educational

Dovezi e Planul strategic de dezvoltare a institutiei
e Planul anual de activitate a institutiei
¢ Sedinte cu parintii
¢ Procese-verbale ale sedintelor cu parintii (se detin la diriginti)
e Informarea comunitdtii prin intermediul pagina web al institutiei
https://Iteminesculeova.educ.md/;
https://www.facchook com/liccucminesculeovi;
Constatari e Intre institutie si comunitate, inclusiv familie se mentine un dialog

e Parteneriatul educational este o formd de comunicare, colaborare si

constructiv;

cooperare in sprijinul copilului la nivelul procesului educational si in
cadrul activitatilor extracurriculare, extrascolare. Acesta presupune
unitate in viziuni si actiuni.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Puncta) acordat: -
acordat 0,75 1,5
Total standard 5

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii si convietuiascid intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie
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|x,

Dovezi ¢ Decada pentru Valorlle Natlonale 19.09. 2025 30.09.2025
byt e/n/ 19K ] I
ht‘r}/s / JWWW. hw.bool\ wm/shdrc/p/ 1Gnzl HQUL]/
hitps://ywww.face hook com/share/ p/ch[WN'\] fic/
fweww facebook .o are/p/11QL VieMhE
e Ziua Europeani a Limbilor-20.09.2025
ht laccbook.com/shire/y .;
hitps://www. 1 acebook.com/share/p/19FpeW(iMal
. Zlua Natlonala a Culturn 15 01 2026
htl ‘..'.\'!-.'_---_;_‘:_-_-_'Ii::'._\-'inLl
° Zlua Internatlonala a Cititului Impreuna
https://www.lacebook.com/share/p/1beJHWVGMy/
° Zlua Internatlonala a P0e21e1
https://www.lacebook.com/share/p/ IMKmpNkw LI/
htips:// www.lac cbook u)m/share/p/ 9bYWt,()(lh5/
e USA-250 in colaborare cu Organizatia DHub
hitps://www.tacebook.com/share/p/1 TngPvsC95/
° Programul ,,Educatla in baza de valori”-30.04.2026
v, [ com/share/p/1D9YaNV3CL/
° Concursul Internatlonal ProLectura cu genericul ,, Coloana Infinitului si
generatla care urcd"-07.05.2026
ps://www.facebook.com/share/p/1COQVZNSxy/
o Concursul International “Cangurul L1ngv1stlc” 21.05.2026
https://www.facebook.com/share/p/19¢K7g7spv/
e Proiectul international iEARN , Cultural Package Exchange” 2025-
2026
https://www.{acebook.com/share/p/ I DXVIEQWZV/ |
Constatari e Implicarea elevilor in campanii de caritate au contribuit essential la

forificarea comportamentului tolerant, empactic si acceptare a elevilor.
e Participarea elevilor la tabara aldturi de copiii romanilor de pretudindeni
din Austria, Ucraina, regiunea Cerndut a conturat atitudine si prietenie

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversititii culturale, etnice, lingvistice,

religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in

institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
rincipiilor democratice

Dovezi

e Ininstitutie sunt scolarizati copii romi si copii de alte religii
e Decada pentru Valorile Nationale-19.09.2025-30.09.2025

htms //www 1aubook u)m/share/p/ 19Rchdev/
hitps://www.lacebook.com/share/p/1G (QULi
https: //www ﬁCLbOOk com/%hare/n/l cI]WNSl llc/
https://www.lacebook.com/share/p/1JQLVnecMhK/
https://www.facebook.com/share/p/19akr3HuvA/

e Ziua Europeana a Limbilor-20.09.2025
htlps://www.lacecbook.com/share/p/14sH91sKRBo
https://www.facebook.com/share/p/14jtT7ms85r/
hups:// www.lacebock.com/share/p/19Fpe WGMalJ/
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e Ziua Internationald a Poeziei

. Concursul Internatlonal ProLectura cu genericul ,, Coloana Infinitului si
generatia care urca"-07.05.2026

https://www.tacebook.com/share/p/ | U 9O VzNSxy/

e Concursul Internatlonal “Cangu ul L1ngv1snc” -21.05.2026

: Pr01ectul 1nternat10na1 1EARN ,,Cultural Package Exchange” 2025-
2026

hitps://www.facebook.com/share/p/1DXViIEQWZV/

Constatari

e Instititutia promoveazd si Incurajeaza multi/pluriculturalismul, punand
accent pe respectul fatd de alte nationalitati si religii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecérui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvisticd, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificdnd capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane. informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecitilor

Dovezi

o In clase sunt incadrati elevi fari a tine cont de apartenenta etnici,
culturala si lingvisticd;
¢ Ziua Elevului-19.12.2025
https://www.facebook.com/share/p/19/NFh96.]b/
https://www.facebook.com/share/p/1 EbeSTnfCV/
e Craciun-2025
https://'www.facebook.com/share/v/1FeLveozqC/
https://www.facebook.com/share/t/1DiK 1dg50D/
https://’www.facebook.com/share/r/1 AwBye28V A/
https://www.facebook.com/share/p/19NQ76Hen W/
https://www.facebook.com/share/r/1 HaztvMvp/
hitps://www.facebook.com/share/r/19UNps{ZJU/
https://www . facebook.com/share/r/1LLvkZ8Mj5/
https://www.Facebook.com/share/p/TMgFAY Y1Qt/
e Ziua Europeand a Limbilor-20.09.2025
https://www.facebook.com/share/p/14sHHsKRBo
httpq //Www tacebook com/ share/p/ 14t T7ms85t/
hitns: /i w "'--‘:I;\ cOom IE:-‘ l(l, \{‘ 1] 1/
° Zlua Naponala a Culturu 15.01. 2026
https://www.facebook.conv/share/v/1Fel.veozgC/
e Ziua Internationala a Cititului impreuna
https://www.facebook.com/share/p/1beJHWVGMy/
e Ziua Internationald a Poeziei
https://www.facebook.com/share/p/IMKmpNkwTJ/
https://www.facebook.com/share/p/19bYweoabS/

Constatari

e Asigurarea conditiillor si spatiului educational pentru facilitarea
comunicdrii si dezvoltarii elevilor de diferite varste, etnii si religii este o
prioritate pentru institutie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 2 | Punctaj acordat: - 2
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Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Ziua Internationalad 4 Democratiei-15.09.2025
hitps://www.fac{:book.com/share/p/1aMDzwBRI6/
e Ziua Mondiala a Pacii-17.09.2025
| WW. lACEDOOK.COMm 5':-_.-'-: n/ll
o Decada pentru Valorlle Natlonale 19 09 2025 30 09 2025
i A lace ol ,.con | C/priiany
hilns://www |.|.t‘i‘.‘lr-'- com/shart el TWN e/
https //WVW\ facebook com/ shdre/p/ 1 JQLV ncMhK/
hitps://www.lacebook /sha \.".‘.- 1 9akr3
e Ziua Europeana a L1mb110r-2() 09 2025
https://www. facebook com/shdrc_/p/l 49H9]SKRBO/
hitps://www.lacebook.com/share/p/141t T7ms85r/
https: JIwww. ]‘dcebook com/sharc/p/] oF m\)\ GMalJ/
@ Alegerea Presedmtelm CE-10.10.2025
i lins \ J icebook.com/share/p/19RcKSpBAY/
e Ziua Internatlonala a Tolerantei-17. 11 2025
https://www.facebook.com/share/p/1 ESAdYRRZ0/
e Referendum Consultativ, cu privire la adoptarea Constitutiei
Liceului/Ziua Drepturilor Omului-10.12.2025
https://www.facebook.com/share/p/17YbhG2JSx/
® Adoptarea Constitutiei Liceului
i ww. facebook.com/share/v/ 1 Y9cUHCA 7se/
° Programul ,,Educatla in baza de valorx” 30.04. 2026
https://www.facebook.com/share/n/1D9YaNV3CFE/
Constatari e Elevii demonstreazd ca au o viziune democratica si convetuiesc cu
B semenii si colegii de liceu, promovénd valorile multiculturale.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0.75 1.5
Total standard 55
Dimensiune II Puncte forte Puncte slabe
[Seva completala | o Promovarea imaginii institutiei; e Lipsa interesului unor elevi de
finalul fiecarei e Motivarea si provocarea elevilor si a participa la actiuni de
dimensiuni] cadrelor didactice de a participa la voluntariat i caritate.
diverse activitdti extrascolare si|e Putine cadre didactice, périnti
extracurriculare; si elevi se implicé in activitati
e Accesul la educatie de calitate de parteneriat
pentru toti copiii, indifferent de
apartenenta etnica si religioasa;
e Stimularea elevilor prin mentiuni,
diplome, premii.
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Domeniu: Management

Dimensiune ITI. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociali, apartenenti religioasi, stare a sinititii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic s operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continui a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi e Ord. nr.143 din 01.09.2025 ,,Cu privire la constituirea CMI”
e Ord.nr.178 din 10.09.2025 ,,Cu privire la constituirea echipelor PEI” (cu
modificarile ulterioare);
e Ord. 179 din 10.09.2025 ,,Cu privire la elaborarea si realizarea
curricumului modificat™;
e Lista elevilor cu CES (41 elevi anul scolar 2025-2026)
e Registrul de evidenta a beneficiarelor CREI
e Registrul de evidenta a copiilor cu CES
e Registrul de evidenta a proceselor verbale CMI
e Registrul de evidentd a proceselor-verbale de evaluare initiald a
dezvoltarii copiilor
e Planul anual de activitate al CREI
e Planul annual de activitate a psihologului scolar
e Planul annual de activitate a logopedului
e PEI pentru elevii cu CES
e Curriculum modificat pentru elevii cu CES
e Rapoartele de evaluare a elevilor cu CES prezentate de SAP
e Raportul anual de activitate a CMI
e Mapa cu materialele activititilor realizate
e Registrul/ nomenclatorul echipamentelor/mobilierului
e Registrul literaturii din biblioteca CREI
e Dosarele copiilor beneficiari ai CREI
Constatéri e Institutia are copii cu CES care sunt incadrati in procesul educational
dupa planuri de activitate intocmite conform recomandarilor SAP. Se
acorda atentie sporita aspectelor de realizare a programului in asa mod
ca elevii sd reu§e§scé sa asimileze cunostinte conform capacitétilor sale
mintale si fizice.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0.75 1,5

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare §i incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin

pentru copiii cu CES

Dovezi

Orar de activitate a CREI

Nota de control privind functionarea CREI
Serviciul medical

Serviciul psihologului si logopedului

Constatari

In institutie functioneazd structuri ce asigurd incadrarea cu success a
elevilor cu CES in procesul educational, accesibilizand prin mijloace si
metode special material de studii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
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Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,

elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta

inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor

de invatamént general cu programe combinate] | '

Dovezi e (artea de ordine privinizd activitatea de baza;

e Dosarele elevilor

e SIME- completat si actualizat anual;

e Raportul statistic Nr. 1-edu "Activitatea institutiillor de invatamint
primar si secundar general la inceputul anului de studii”

e Registrul alfabetic al elevilor

¢ Lista copiilort plecati impreuna cu pdrintii peste hotare ( Anexa 1)

e Lista elevilor aflati in situatii de risc ( Anexa 3)

e Lista elevilor din familii social-vulnerabile ( Anexa 2 )

e Ord. 140 din 01.09.2025 ,,Cu privire la instituirea comisiei disciplini,
abandon si absenteism scolar”;

e Regulamentul privind functionarea Comisiei disciplind, abandon si
absenteism scolar” ( Avizat CA 19.11.2019/ Aprobat 19.11.2019)

e Plan de activitate al Comisiei disciplina, abandon si absenteism scolar
anul de studii 2025-2026-

e Lista elevilor parintii carora au plecat peste hotare ( Anexa 4 )

e Lista elevilor tutelati official ( Anexa 5 )

e Lista elevilor semiorfani ( Anexa 6 )

e Lista copiilor invalizi ( Anexa 7 )

e Informatie privind numdrul de clase si elevi (actualizatd lunar)

Constatari e In localitate sunt 2 institutii de invitamant ceea ce implicd migrarea

elevilor dintr-o institutie in alta. Deaceea monitorizarea fluctuatiei este

foarte importantd pentru a realiza prognoze pentru anii de studii

ulteriori;

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
| acordat 0.75 1,5

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si

asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in

functie de necesititile copiilor

Dovezi e Activitatea CMI

e Activititi de prevenire a absenteismului scolar conform planului

e Registrul de procese — verbale ale sedintelor comune de informare a
parintilor cu situatia scolara a elevilor;

e Centrul de resurse EI

Constatdri e Institutia monitorizeaza progresul si dezvoltarea fiecéru elev, inclusive
si a elevilor cu CES . Asigura functionalitatea CMI;

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi | e Institutia are copii cu CES, respectiv, are recomandari de la SAP, PEI-
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uri elaborate de cadrele didactice de sprijin in colaborare cu profesorii la
disciplin;

e  Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de sprijin pentru
dezvolare fizica, psihica si emotionala:

e Centrul de resurse; 31 elevievaluati si avizati de catre SAP Leova

e Activitatea favorabild| si eficientd a Centrului de resurse; 41 PEl-uri
adaptatate nivelului pgihopedagogic al elevilor cu CES:

e Aplicarea curriculum-ul in mod incluziv, asigurdnd participarea tuturor
copiilor la activitatile desfasurate in functie de potentialul individual si
indiferent de gen, etnie si origine sociald sau contextul socio-economic.

Constatari o Institutia desfdsoard procesul educational pentru copii cu CES.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1.5

Total standard 6,5

~

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e Echipele PEI

e Comisia CMI

e Consiliul elevilor

e Planul de activitate a psihologului scolar

e ANET
e Planul de activitate VNET
Constatari e Institutia detine mecanisme pentru identificarea si combaterea oricaror

forme de discriminare. Fiecare diriginte, cadru didactic $i administratia
liceului zilnic monitorizeaza si nu admit comportamente discriminatorii.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca {intd educatia incluziva si nevoile
copiilor cu CES

Dovezi ¢ Incluziune sociala
| _' k-.~.n=--1_-::..-_.-'_;_1_ }C8tvelt
nitps:// WWW. TacK ok.co ny sh: "|1'_"'il-:[5 Pn7 \|[1i
hitps:/fwww. | ‘\- ok.com/share/p/1 LgVwWC X7
https www. faccbook com/shdre/p/ I 9Gq7FEFnH/
Nl 'www_[acebook.com/share/p/1OVELHoO

e Planul anual al cadrelor dldactlce de sprijin
e Ziua Internationala a Tolerantei-17.11.2025

hitps://www_facebook . com/share/p/ 1 ESAAdYRR Zo

Constatari ¢ Educatia incluziva ocupa un rol important in toate documentele strategice
si operationale ale scolii. Institutia nu promoveaza cultura diversitatii in
planurile strategice si operationale

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1.5

Domeniu: Capacitate institutionala
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Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor

roceduri

Dovezi

Fisa postului cadru didactic

Fisa postului diriginte

Coordonatorul VNET

Fise de sesizare

Registrul cazurilor de abuz, neglijenta

Registrul proceselor-verbale a copiilor aflati in dificultate
Colaborarea cu IP Leova

Constatari

Respectarea diferentilor individuale se realizeaza prin diferite proceduri
de prevenire, identificare, semnalare si solutionare a situatiilor de
discriminare sau a tentativelor de acest gen. Informarea si discutiiloe cu
elevii, personalul didactic si auxiliary, reprezentantii legali ai elevilor cu
privire la aceste procedure si consecintele actelor discriminatorii se
realizeaza promt la sesizarea acestora.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proees educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectdril individualitétii si tratdrii valorice a lor

Dovezi e Curriculum modificat la disciplinele scolare pentru elevii cu CES
e PEl elaborate pentru elevii cu CES
e Rapoarte semestriale si anual
Constatari o Strategiile de predare-invatare-evaluare a copiilor cu CES pune in

valoare progesul echitabil si individual al fiecarui copil.

Cadrele didactice trateaza copiii in mod echitabil, adaptind cerintele la
posibilititile si nevoile individuale. In institutie se acordd o atentie
deosebitd tuturor elevilor. Administratia liceului a creat conditii de
studiu prin crearea unui sistem de monitorizare si evaluare pentru
asigurarea unei educatii echitabile pentru toti elevii. Cadrele didactice
acorda o asistentd permanentd elevilor vizafi in activitatea stiintifico —
practicd oferindu-le suportul necesar fiecarui elev, in functie de nevoile
sale educationale. Datoritd acestor colabordri elevii performanti
participd aldturi de profesori in organizarea olimpiadelor si
concursurilor locale si municipale. Institutia trateaza toti elevii in mod
egal prin aplicarea curriculumului si realizeaza evaluarea progresului
fiecdrui elev organizand si desfisurdnd concursuri scolare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de citre elevi/copit a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunostinta de cauzi

Dovezi

Reactualizarea actelor normative si legislative; Metodologia de aplicare
a procedurii ANET, Politica de Protectie a copilului I.P. Liceul Teoretic
»Mihai Eminescu” in cadrul sedintelor Consiliului de Administratie,
Consiliului Profesoral si comisiei metodice de consiliere si dezvoltare
personala,

Ord. 139 din 01.09.2025 ”Cu privire la constituirea Comisiei pentru
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protectia drepturilor copiilor’;

e Analiza orelor publice in cadrul sedintelor Comisiilor metodice,
procese-verbale ale Comisiilor metodice; Procese verbale ale sedintei
Consiliului Profesoral; Registrul de desfdsurare a activitdtilor de
formare continua si promovare a imaginii pozitive:

e Boxa de sugesti si propuneri, cereri (prezenta);

e Tabele de perf¢rmanta/ reusitad scolara ale elevilor:

e Consiliere psihblogica-completarea registrelor;

» Proiecte didactice zilnice la disciplina Dezvoltarea personala;

e Activitai educationale: Formarea elevilor: a) Spune: Nu, violentei!”,
activititi dedicate Zilei mondiale de prevenire a abuzului fata de copii.
Activitati organizate de Consiliul elevilor” b) Activitati desfasurate de
dirtginti, psihologul scolar.

Constatari Cadrele didactice din institutie au fost instruite privind procedurile de

prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionarea suspiciunilor sau

acuzatiilor de abuz/ neglijenta a copiilor. In institutie se organizeazi si se
realizeazi diverse activititi de profilaxie a discrimindrii: conversatii cu
elevii, saptaméni, campanii, decade, intdlniri cu specialisti. Dirigintii
claselor, psihologul invata elevii sa recunoasca situatii de discriminare si sa
aplice proceduri de informare a administratiei, cadrelor didactice a cazurilor
de nerespectare a diferentelor individuale, cu cazurile de ANET. Situatii de
discriminare pe criterii de nationalitate, etnie, diferente individuale nu s-au

sesizat.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat
Total standard 6.5

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazd de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu

accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea

resurselor noi

Dovezi e Planurile strategice si operationale ale institutiet de invdtdmant contin
programe si masuri privind administrarea eficienta a cladirilor s1 a
terenurilor in car¢ isi desfdsoara activitatea unitafii de invatdmant, astfel
incat elevii sd aibd acces la toate resursele si facilititile (educatie,
reabilitare, relatii sociali) ;

e Planificarea resurselor necesare pentru procurarea materialelor didactice
este efectuatd anual si se reflectda in  Planul de Buget pentru fiecare an
in parte.

e Decizii CA cu referire la executarea bugetului

e Registrul de evidentd a bunurilor materiale Intocmit de directorul
adjunct pentru probleme de gospodarie;

e Liste de evidenta a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor
de sprijin la chimie, biologie, fizica si educatia fizicd;

e Acte ce vizeaza dotarea institutiei cu materiale didactice, tehnologice,
dotarea blocurilor sanitare;

e Panoul ,, Transparenta decizionald”

e Dotarea cabinetelor cu mijloace TIC

e Participarea in proiectele ,, Clasa viitorului” ,,Tekwill in fiecare scoala”
a facut posibila dotarea a doua cabinet, inclusive laboratorul digital cu
echipament TIC performant
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e Dotarea institutiei cu doud panouri interactive achizitionate din bugetul
institutiei $i cu un panou interactive si un laptop donat de Guvernul
Romaniei prin intermediul DRRM.

e Acces la toate serviciile oferite de institutie (bibliotecd, sald de sport,
sala de festivitafi, cantina, etc.); -

e Rampéa/pantd dﬁi acces \_

Constatari Resursele cducaliortilc existente asigurd accesul liber si favorabil luturol'

elevilor la un protess educational de calitate. Gesionarea eficientd
resurselor financiare este reflectati In notele informative prezentate in
cadrul CA. Se investesc resurse financiare pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil. Spatiul institutiei este securizat,
prin sistemul de semnalizare antiincendiara, camere de supraveghere video.

Proiectarea strategica si operationald a institutiei contine obiective specifice

si actiuni referitor la crearea conditiilor optime de functionare a institufiei

pentru fiecare elev.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la

datele de interes public _

Dovezi e Ord. 183 din 22.09.2025 ,Cu privire la aprobarea, respectarea
Instructiunilor de Implementare a Catalogului electronic in cadrul
Sistemului Informational de Management in Educatie (SIME)”

e Ord. 18 din 09.02.2026 ,,Cu privire la organizarea si monitorizarea
activitatilor de colectare, stocare si pastrarea datelor candidatilor la
examenul national de bacalaureat utilizand SAPD”;

e Ord. 258 din 29.12.2025 ,,Cu privire la organizarea si monitorizarea
activitatilor de colectare, stocare si pastrare a datelor candidatilor la
examenul national utilizind SIPAS™;

e Declaratiile —~Angajament semnate de cadrele didactice in calitate de
utilizatori SIME cu referire la protectia datelor cu caracter personal

¢ Declaratie-Angajament semnata de administratorii SIME a institutiei

e Angajamentul de confidentialitate in calitate de utilizator al prelucrarii
datelor cu caracter personal;

¢ Dosare personale ale elevilor sunt stocate in loc special destinat;

e Baza de date SIME, SAPD si SIPAS, ordinul cu privire la desemnarea
responsabilului de completare a acestor baze;

e Catalogul electronic scolar, dosarele personale ale elevilor;

- » Registru de evidentd a persoanelor care viziteaza institutia

Constatari Institutia asigura protectia deplind si accesul la datele cu caracter personal 1n

limitele previzute de Legea nr.133 din 08.07.2011. In institutie exista si

sunt notificate toate regulamentele cu privire la asigurarea protectiei datelor
cu caracter personal si accesul, conform legii, la datele cu caracter public.

Sunt nominalizati prin ordine interne responsabilii care au acces la datele cu

caracter personal. La prelucrarea datelor sunt aplicate principiile prevazute

de acte nationale si internationale. Echipa manageriald monitorizeaza si
reglementeazi activitatea arhivei scolare (cataloage, dosare personale ale
elevilor si ale angajatilor, etc.).

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
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Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin
Dovezi e Centrul de resurse EI dotat

e Cabinetul medical

e Cabinetul psihologului scolar

e Cabinetul logopedului

WC cu rampe de sustinere pen|ru elevii cu dizabilitati motorii

* Rampa de acces in institutie

e Acces la toate serviciile oferite de institutie (sala de lecturd, sald de
sport, sala de festivitati, cabinet pentru consiliere psihiologicd, cabinet
medical, cantina, etc.);

e Semnalizarea spatiilor educationale;

e Silile de clasa dotate cu banci corespunzatoare varstei elevilor si
particularitatilor fiecarui elev;

e Cabinet de informatica dotat cu 24 calculatoare conectate la internet;

e Silile de clasa dotate cu mobilier pentru materiale individuale,
portofolii;

e Sala de sport si teren de sport dotate cu inventar sportiv pentru
incluziunea tuturor elevilor;

e Aplicarea mijloacelor de invatare in procesul educational, inclusiv TIC,
in realizarea invatamantului la distanta.

e Sala de festivitati cu 180 de locuri, dotata cu proiector, boxe, notebook,
pian;

e Sili de clasa dotate cu notebookuri si proiectoare, imprimante, panouri
interactive;

e Teritoriul institutiei amenajat;

e Biblioteca scolard dotatd conform cerintelor curriculare, computer,

| imprimanta. -

Constatari Institutia de invatamant asigurd in mare parte un mediu accesibil pentru

incluziunea tuturor copiilor. Proiectul cladirii nu este adaptat pentru copiii

cu dezabilitati, dar existd rampa de acces in institutie, au fost amenajate bare

si viceu pentru copii cu CES. In institutie se asigura un mediu accesibil si

sigur pentru fiecare elev/copil. La dispozitia elevilor sunt biblioteca, sala de

lecturd, cabinetul medical, sala de sport. Spatiul institutiei este securizat,

prin sistemul de semnalizare antiincendiar, camere de supraveghere video.

Salile sunt dotate cu mobilier si material didactic si tehnologic, conform

nivelului de scolarizare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare,

utilizdnd tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitétilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi e Dotarea institutiei cu echipamente TIC (laptopuri, televizoare, PC,
tablete, imprimante, proiectoare, panouri interacctive)

e (Cadre didactice ce au participat la cursuri de digitalizare a procesului
educational

e Existenta materialelor didactice si mijloacelor didactice (planse, sensori,
auxiliare, table)

o Institutia este conectata la reteau internet (cu fir si prin WiFi)

e Biblioteca liceului renovatd si cu un fond de carte, manuale, ghiduri
necesar




Constatiri

Mijloacele de invatdmant si auxiliarele curriculare sunt puse in aplicare ,
utilizdnd tehnologiile informationale si de comunicare. Cadrele
didactice instruite aplica in cadrul lectiilor tehnologiile disponibile
pentru realizarea procesului educational de c]Llitate.

[Se va completa la
finalul fiecarei

dimensiuni]

Pondere si pupctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor{ - 1 | Punctaj acordat: - 2

acordat | B

Total standard [ 7
Dimensiune 111 Puncte forte Puncte slabe

Dotarea sililor de clasi cu | e In institutie nu existd o bazi de
echipamente TIC pentru realizarea | date a copiilor de varsta scolard si
procesului educational prescolard din comunitate,
Fiecare cadru didactic are la | inclusiv a celor ci CES;

dispozitie un  laptop  pentru | e In institutie nu se monitorizeaza
pregitirca de ore si realizarea | evolutiile demografice;
procesului  educational  conform
standardelor de eficientd a invatarii,
Institutia  asigurd  conditii  de
instruire pentru toti elevii, inclusive
si pentru elevii cu CES;

Planul anual al institutier contine
actiuni de asigurare a procesului
educational de calitate;

Cadre didactice calificate

Dimensiune 1V. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeazid conditii de organizare si realizare a unui proces educational

de calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre Imbunatitirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi

e Proiectul planului de dezvoltare strategicd pentru anii 2022-2027 contine

urmatoarele tinte: Asigurarea calitatii poceselor de
predare/invatare/evaluare in vederea dezvoltdrii armonioase in vederea
dezvoltarii elevilor, prin formarea si dezvoltarea competentelor acestora;
Formarea continud si dezvoltarea personalului didactic in vederea
asigurarii calitatii in educatie; Dezvoltarea bazei tehnico-materiale a
gimnaziului si consolidarea infrastructurii; Asigurarea conditiilor optime
de studiu si de sigurantd necesare desfasurarii unui invatamant de calitate;
Planul managerial anual 2024-2025; Curriculum. Resurse umane.
Formare continua si atestare;

Regulamentul de organizare si functionare a I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu”, aprobat la sedinta Consiliului de Administratie din 30 martie
2018

Prevederi stipulate in programul de activitate a Consiliului Elevilor.
Scopurile, obiectivele si activitatile reflecta toate domeniile vietii scolare;
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e Raport anual al institutiei pentru anul de studiu 2024-2025.

e Ordinele administratiei liceului cu referire la activititile de formare
profesionala a cadrelor didactice si de conducere (ord. 205, 206, 207 din
17.10.2025, ord. 243 din 03.12.2025, ord. 16, 17 din 05.02.2026, ord 93
din 05.05.2025); |

Constatari

In planurile strategice si operationale ale inst|tutiei, sunt clar formulate
scopurile, obiectivele si etapele procesulyf managerial: proiectare,
organizare, monitorizare si evaluare a procesuluil educational. Este structurat
pe compartimente/domenii de activitate referitor la controlul intern,
tematica orientativa a Consiliilor Profesorale si de Administratie, activitatea
comisiilor metodice, activitatea bibliotecii, programul activitatilor
educative.

Administratia institutiei demonstreazd sistemic si holistic, prin planurile
strategice si operationale, orientarea spre cresterea calitdtii educatiei si spre
imbunatatirea continua a resurselor umane si materiale si conceptualizeaza
mecanisme functionale de monitorizare a eficientei educationale.
Asigurarea calitatii in scoala se realizeaza prin procese de Invatare, care au
ca indicatori de baza: managementul strategic, planificarea bine
fundamentata.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activititilor preconizate in planurile strategice
s1 operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

e Planul managerial anual, aprobat la sedinta Consiliului Profesoral,
proces-verbal nr. 2 din 22.09.2025:

v" Raport cu privire la realizarea obiectivelor pentru semestre si anul
de studii:

Participarea la educatie. Evolutia efectivelor de elevi: acces.

Scolarizarea;
Starea de sinétate in randul elevilor;

Resurse umane;

Atestarea si formarea continui a cadrelor didactice;

Management scolar;

Controlul intern;

Activitatea metodica;

Activitatea educativa;

Proiecte educationale;

Rezultate/calitate, relevantd. Competente pentru prezent si viitor;

Resurse financiare, contabilitate;

e Regulamentul de organizare si functionare a I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai
Eminescu”, aprobat la sedinta Consiliului de Administratie din 30
martie 2018

¢ Proiecte didactice de lunga durata la disciplinele optionale;

o Rapoarte de realizare a programelor si activitatilor; Procese-verbale ale
Consiliului  Profesoral, ale Consiliului elevilor, ale Comitetului
parintesc, ale CEAC si Comisiilor metodice;

o Bugetul institutiei, plan de achizitii.

AN N NI N N N N Y N NN

Constatari

Activitdtile planificate in planurile strategice si operationale ale institutiei de
invatamant, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor, sunt
realizate efectiv si sunt explicit orientate spre asigurarea calitétii in educatie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2
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Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de

comunicare internd si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate |

Dovezi

e Planul managerial pentru anul de studii [2025-2026/Compartimentul
Controlul intern

Planul de activitate CEAC

Planul de activitate a Comisiei de atestare

Planul de activitate cu tinerii specialisti

Orarul evaluarilor interne

Planul lunar de activitate a liceului

e Planul de activitate a Comisiilor metodice pentru anul de studii 2025-
2026

e Registrele proceselor-verbale a Comisiilor metodice
¢ Panourile informative din cabinetul metodic

Constatari

In institutie sunt active Comisii si consilii pe domenii educationale ce
asigura transparenta decizionald a procesuluin educational. Pe parcursul
anului de studii se pun in aplicare mecanisme de monitorizare a activitatii
acestora.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4:1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de invatdmant printr-o infrastructurd adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi e Planul de dezvoltare strategica a I.P. Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”,
avizat la sedinta Consiliului Profesoral, proces-verbal nr.l din
06.09.2022 si aprobat la sedinta Consiliului de Administratie, proces-
verbal nr. 1 din 16.09.2022;
e Planul managerial pentru anul de studii 2025-2026
e Ord. 59 din 27.02.2025 ,,Cu privire la organizarea invatdmantului
primar anul de stidiu 2025-20267;
e Ord. 58 din 27.02.2025 ,,Cu privire la inscrierea copiilor in clasa [ anul
de studiu 2025-2026";
e Aplicarea Modelului de Plan-cadru 2.6, 3.4 ( cl.X,XII)
e Orarul lectitlor aprobat la 10.09.2025 (cu modificarile de rigoare)
e Orarul sectiilor sportive
e Orarul cercurilor pe interese si obiecte
e Acces la internet in toate salile de clasa
¢ PCin biblioteca scolard
e Laboratorul digital dotat in cadrul proiectului ,,Tekwill in fiecare
scoala”;
e Cabinetul de informatica dotat cu PC si laptopuri
e (Cabinetul ,,Clasa Viitorului” dotat cu echipamente performante
Constatari Organizarea procesului educational este raportat la obiectivele, misiune i
viziunea institutiei cu respectarea documentelor de politici educationale
utilizdnd infrastructura disponibila. Institutia de invajdmant dispune de
mese, scaune in corespundere cu particularititile anatomo - fiziologice ale
copiilor. La nivel de organizare, institutia prevede in planurile strategice si
operationale crearea unei infrastructuri adaptatd necesitatilor elevilor.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

a1
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‘ acordat ‘

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificirii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a currjculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi °
®

Materiale didactice procurate si create de cadrele didactice;

Literatura de specialitate la disciplinele scolaje

Oferta educationala a institutiei pentru disciplinele optionale aprobata la
sedinta CA ( proces-verbal nr.7 din 27.02.2024)

Ord. 147 din 01.09.2025 ,,Cu privire la repartizarea orelor optionale”;
Activitatea cercurilor pe obiecte si interese si a sectiilor sportive
Realizarea activitatilor extracurriculare in cadrul Saptdmanilor pe
discipline

Realizarea procesului educational adaptat pentru elevii cu CES in bsza
PEI si a rapoartelor elaborate de SAP Leova

Constatari In cadrul institutiei sunt folosite eficient toate mijloacele si materialele
didactice disponibile pentru realizarea procesului educational. Activitatea
cercurilor si sectiilor, activitatea extracurriculard este orientate spre
valorificarea integral a curriculumului national. Oferta educationala este
orientate spre dezvoltarea competentelor elevilor reesind din resursele
umane si materiale a institutiei.

acordat

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4:1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalititilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi °

Planul managerial pe Domeniul ,,Activitate metodicd” realizat &n baza
planurilor de activitate a Comisiilor metodoce si planul CEAC.

Planul de activitate cu tinerii specialisti

Ord. 187 din 25.09.2025 ,,Cu privire la numirea in functie de mentor”
Contractele individuale de munca

Contractul colectiv de munca

Fisele de post

Structura timpului de munca pentru fiecare angajat

Statele de personal completate

Listele de control

Registrul de ordine de baza

Registrul de ordine cu privire la personal

Dosarele personale a cadrelor didactice

Registrul de evidenta a cursurilor de formare continua pentru cadrele
didactice actualizat anual

Registrul de evidenta a atestdrii cadrelor didactice actualizat annual

Ord. 142 din 01.09.2025 ,,Cu privire la constituirca Comisiei de
evaluare internd si atestare a cadrelor didactice™;

Ord. 182 din 22.09.2025 ,,Cu privire la listele nominale de atestare
pentru anul de studiu 2025-2026;

Planul de activitate a Comisiei interne de evaluare si atestare a cadrelor
didactice

Participarea cadrelor didactice in activitdti de formare la nivel local,
national si international ( Certificatele se detin in dosarele personale si
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dosarele cadrelor didactice )
e Informatia cu referire la necesitatea cadrelor didactice ( SIME )

Constatari Toate cadrele didactice si personalul auxuliar sunt incadrate in statele de
personal si in listele de control. La inceputul anului scolar se incheie
contracte individuale de munca cu cadrele didacfice de varstd pensionari si
cu cele angajate prin cumul. Institutia este asigurjita 100% cu care didactice
la toate treptele de scolaritate si discipline scolarel

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in

limitele permise de cadrul normativ

Dovezi e Cadre didactice la toate disciplinele;

e Proiectarea didactica de lungd durata la disciplinele scolare si a
disciplinelor optionale verificata si aprobata (01.09-10.09.2024);

e Proiectele didactice de scurtd durata (pentru profesorii fara grad si cu
gradul II);

e Figele de repartizare a timpului de munci a cadrelor didactice in timpul
semestrelor si in vacantad (se detin la cadrele didactice si in dosarele
personale);

e Lista disciplinelor optionale reaprtizate (inclusiv orele din component);

e Cererile pentru disciplinele optionale;

e Raportul semestrial si anual privind realizarea procesului educational si
reusita scolard;

e Fisele de asistentd la ore si notele informative privind realizarea
curriculumului scolar;

e Notele informative a controalelor tematice;

e Orarul evaluarilor interne/externe;

e Informatii cu referire la rezultatele evaluarilor interne/externe;

e Catalogul electronic scolar;

e Orarul tezelor semestriale sesiunea de iarnd/vara conform modelului de
Plan-cadru 2.7 (cl.XI-XII );

e Informatie privind rezultatele tezelor semestriale/ tezelor semestriale
repetate;

e Procese-verbale de sustinere a corigentilor la discipline;

e Registrul orelor inlocuite,

Constatéri Curriculumul National este aplicat in conformitate cu documentele
reglatoare. Orele optionale sunt adaptate la conditiile institutionale in
limitele permise de cadrul normativ. Orele optionale sunt repartizate la
solicitarea elevilor. La stabilirea orelor optionale se tine cont de interesele
elevilor si parintilor, ludndu-se la baza cererilor acestora. Rapoartele
prezente in institutie, cataloagele scolare si notele informative ale
controalelor tematice demonstreazd cd curriculumul se aplicd de cétre
cadrele didactice, conform cadrului normativ. Administratia monitorizeaza
realizarea cerintelor curriculare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 13




Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management
Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raignald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

e Cotrol tematic:Calitatea realizirii curriculei la disciplina Geografie

e Control tematic: Calitatea realizarii curriculei la Matematica clasa

e Control diagnostic: Monitorizarea activititii cadrelor didactice

e Control complex: Asigurarea progresului scolar in clasa intai.

e Control tematic: ,Monitorizarea procesului de incluziune a

e Control frontal: Gestionarea corectd a documentatiei la finele

Ord. 142 din 01.09.2025 ,,Cu privire la|constituirea Comisiei de

evaluare interna si atestare a cadrelor didactice”;

Ord. 182 din 22.09.2025 ,,Cu privire la liktele nominale de atestare

pentru anul de studiu 2025-2026;

Mapa: Evaluarea cadrelor didactice (cu fisele de asistenta la lectie)

Portofoliul cadrelor didactice ( se detine de cadrul didactic)
Implementarea documentelor de politici educationale

Control tematic: Calitatea elabordrii proiectdrii de lungd duratd la

disciplinele scolare din planul cadru si a disciplinelor optionale

conform recomandarilor metodice; pana la 15.09.2024

Control tematic Monitorizarea procesului de gestionare a sistemelor
informationale ( SICE /SIME ) ( Septembrie - Noiembrie 2025)

in clasa VIII-a

a IX-a ianuarie 2026;

Control tematic: Monitorizarea progresului educational al elevilor
la Disciplina Limba engleza in clasa a X-a

reancadrate in institutiei din perspectiva procesului de implementare
si realizare a curriculumului national si realizérii procesului
educational de calitate la disciplina Limba engleza;

Procesul educational
Control preventiv: ( Octombrie- Decembrie 2025) Adaptareca
elevilor claselor a V-a la tranzitia gradualid de la sistemul ECD la
sistemul de notare cu note de la 1-10;

Adaptarea elevilor la mediul scolar 15.11.2025-15.12.2025
Control preventiv: (15.01-26.01.2025) Adaptarea elevilor clasei a
X-a la noua treapti de scolaritate. Progresul scolar

elevilor cu CES in procesul educational” (Ianuarie 2025)

Control tematic: Monitorizarea Consiliului elevilor din Liceul
Teoretic,, Mihai Eminescu” Leova ( septembrie-mai)

Control frontal : (01.10. 2025 -20.02.2026) Evaluarea activitatii
cadrelor didactice supuse atestarii.

anului de studii si procedura de elaborare a raportului anual de
activitate.

Verificarea notelor anuale a candidatilor cilcului gimnazial pentru
introducerea datelor in SIPAS/ a candidatilor la examenelor de
bacalaureat pentru introducerea datelor in SAPD

Constatari

Prin monitorizarea implementdrii curriculumului scolar s-a urmarit
sistematic modul in care procesul educational din institutie se realizeaza in
raport cu documentele de politici educationale. in contextul dat s-a urmarit
gradul de realizare a curriculumului, calitatea procesului educational, gradul
de implicare a cadrului didactic in vederea realizarii sarcinilor de dezvoltare
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a curriculumui si nu in ultimul rdnd dezvoltarea profesionala si personald a
cadrului didactic.

acordat

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 4.2.2. |Prezenta. in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de [formare continua a cadrelor didactice din perspecliva nevoilor individuale,

institutionale si nlitionale

Dovezi °

Planul managerial pentru anul de studii 2025-2026 pe domenii de
activitate cu cadrele didactice

Registrul de evidenta a cursurilor de formare continua pentru cadrele
didactice actualizat anual

Registrul de evidenta a atestarii cadrelor didactice actualizat anual
Planul de activitate a Comisiei interne de evaluare si atestare a cadrelor
didactice

Planul de activitate a Comisiilor metodice

Participarea cadrelor didactice in activitati de formare la nivel local,
national si international (Certificatele se detin in dosarele personale si
dosarele cadrelor didactice)

Constatari In Planul managerial si strategic al institutiei sunt incluse programe de
activitati de recrutare si formare continua a cadrelor didactice in dependenta
de necesitatea institutionala si necesitatile de formare a cadrelor
didactice.Cadrele didactice participd la seminare, traninguri, sesiuni de
formare la nivel local, national si international.

| acordat

Pondere si pl-mctaj Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi °

Cadre didactice la toate disciplinele de studii si la toate treptele de
scolaritate;

Sald de sport

Terenuri de sport in aer liber

Sali de clasi dotate corespunzator

Manuale scolare pentru toate disciplinele

Curriculum national si ghiduri in biblioteca liceului

Repere metodologice (format PDF electronic) pentru anul de studii
2022-2023, 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026;

Participarea profesorilor la reuniunile metodoce din august

Statele de personal aprobate de DI al Consiliului Raional Leova;
Registrul de ordine privind angajarea, transferul si eliberarea
personalului;

Documente privind normarea activitatii personalului;

Contracte individuale de munca, dosarele personalului angajat;

Fise si alte documente de evaluare a performantei profesionale;

Baza de date cu referire la potentialul didactic la disciplinele de studii;
Lista de evidentd a cadrelor didactice din institutie;

Plan de activitate a activitatii bibliotecii pentru anul de studii 2025-
2026;

Dotarea cu materiale tehnologice, didactice;
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e Baza de date cu referire la atestarea cadrelor didactice/ manageriale-
Portofoliul, Registrul de monitorizare a defasurarii activitatilor in cadrul
atestarii, Procese verbale etc;

e Planul de atestare, ordine de constituire a comisiei interne de atestare;
Demers privind cooptarea specialistilor din alte institutii: Amenajarea
Panoului privind atestarea in anul de studii 2027-2026 etc.;

e Portofoliile Comisiilor metodice si ale cadrelor [didactice:

e Certificate de participare la activititi de formare continua a cadrelor
didactice- Dosarul, Registrul de evidentd a certificatelor de formare
continud;

¢ Note informative cu privire la rezultatele controalelor tematice, anul de
studii 2025 — 2026;

e Registru de evidentd contabild a bunurilor materiale ale institutiei.

Constatéri Institutia este asigurata cu cadre didactice calificate si in curs de calificare

pentru realizarea procesului educational: GD superior-8; GD I- 4; GD [I-16;

Pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national, institutia

dispune de toate resursele educationale necesare, ajustandu-le permanent la

cerintele zilei, si asigurd, prin acestea, un proces educational calitativ.

Institutia acorda o atentie mare pregétirii profesionale ale cadrelor didactice.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a invétarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
rocesul educational

Dovezi e Planul managerial 2025-2026

e Orarul lectiilor si activitatilor extrascolare aprobat la sedinta Consiliului
de Administrafie, proces verbal nr.1 din 03.09.2025;

e Registrul de evidenta a orelor inlocuite;

e Bugetul institutiei si planul anual de achizitii;

e DPanou informational, pagina hitps://iteminesculeova.educ.md/

e Accesul tuturor elevilor si al cadrelor didactice la reteaua de
calculatoare pentru documentare si informare in timpul si 1n afara orelor
din programul scolar;

e Utilizarea TIC in ¢tadrul orelor, monitorizarea prin asistente la ore;

e Proiecte didactice de scurta si lunga durata;

e Rapoarte cu privire la rezultatele evaludrilor semestriale/anuale;

e Portofoliul Comisiilor metodice si ale cadrelor didactice;

e Note informative elaborate in rezultatul Controlului Intern;

e Retea internet prin fir si Wi-Fi In institutie;

e Acte de inventariere;

Constatari Procesul educational se realizeazd in conformitate cu cerintele
Curriculumului National la disciplinele scolare si centrarea pe Standardele
de eficientd a invitarii la fiecare treaptd de scolaritate, cu utilizarea in
procesul de predare-invatare-evaluare a resurselor educationale, inclusiv a
resurselor TIC, a strategiilor didactice interactive cu implicarea activa a
elevului. Calitatea procesului educational este monitorizatd prin realizarea
asistentelor la ore si analiza activitatii cadrului didactic, cu oferirea
consilierii metodice ( la necessitate )

Pondere si puncta) | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5




—_=

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe

elev/ copil si pe formarea de competente, valorificdind curriculumul in baza Standardelor de

eficienta a invatirii

Dovezi e Proiectele didactice de lunga durata si de scurtd duratd elaborate in
conformitate cu documentele de politici educatjonale.

e Plan de monitorizare a implementarii si dezvolfirii curriculumului
scolar pe discipline elaborat

e Calendar de monitorizare a implementarii curricula pe discipline
aprobat si a realizarii programelor scolare in anul de studii 2025-2026.

e Fisa de monitorizarea a cadrului didactic in baza asistentilor la ore

e Desfasurarea Zilelor Metodice 20.11.2025/ 19.02.2026

e Planul de activitate a Comisiei de Evaluare interna si atestare a cadrelor
didactice

e Orarul de evaluare a cadrelor didactice supuse atestérii in anul de studii
2025-2026

Implementarea documentelor de politici educationale

e Control tematic: Calitatea elabordrii proiectdrii de lungd duratd la
disciplinele scolare din planul cadru si a disciplinelor optionale conform
recomandarilor metodice; pana la 15.09.2024

e Control tematic Monitorizarea procesului de gestionare a sistemelor
informationale ( SICE /SIME ) ( Septembrie - Noiembrie 2024)

e Cotrol tematic:Calitatea realizarii curriculei la disciplina Geografie in
clasa VIlI-a

o Control tematic: Calitatea realizirii curriculei la Matematica clasa a [X-
a ianuarie 2025;

e Control tematic: Monitorizarea progresului educational al elevilor la
Disciplina Limba engleza in clasa a X-a

» Control diagnostic: Monitorizarea activitatii =~ cadrelor didactice
redncadrate In institutiei din perspectiva procesului de implementare si
realizare a curriculumului national si realizérii procesului educational de
calitate la disciplina Limba englez;

, Procesul educational

e Verificarea notelor anuale a candidatilor cilcului gimnazial pentru
introducerea datelor in SIPAS/ a candidatilor la examenelor de
bacalaureat pentru introducerea datelor in SAPD

e Consilierea metodicd si monitorizarea activitatii cadrelor didactice
supuse atestarii

e Aplicarea evaludrilor interne la disciplinele scolare ( conform graficului
aprobat )

e Raportul semestrial si anual privind realizarea procesului educational si
reusita scolara;

e Fisele de asistentd la ore si notele informative privind realizarea

curriculumului scolar

Notele informative a controalelor tematice

Orarul evaluarilor interne/externe

Informatii cu referire la rezultatele evaluarilor interne/externe

Cataloagele scolare ( format electronic SICE si tipar)

Orarul tezelor semestriale sesiunea de iarnd/vara conform modelului de
Plan-cadru 2.6 (cl.X, ) si 3.4 ( clXLXI) ord. Nr244 din
03.12.2025/0ord Nr 75 din 04.05.2026.




|

Informatie privind rezultatele tezelor semestriale/ tezelor semestriale
repetate
Procese-verbale de sustinere a corigentilor la discipline;
Registrul orelor inlocuite
Organizarea etapei locale a olimpiadelor scolare 13.01-26.01.2026 , ord.
nr.03 din 05.01.2026)
13.01-26.01.2026 Orarul olimpiadelor scolare|la disciplinele de studii.
Etapa locala
Participarea elevilor la etapa raionalda a olimpiadelor scolare la
disciplinele de studii ( conform ofertei de participare )
Procesele-verbale ale Comiisiillor de experti a olimpiadelor scolare
( Etapa local/etapa raionald)
Participarea in programe de formare continua

Participarea in programe de formare continud
( conform planului UPSC)
Atelier de formare ,, Utilizarea platformei MOZAWEB in procesul
educational” (colaborare cu CNIDE Clasa Viitorului” 01.04.2026
Atelier de formare ,, Programul de prevenire si interventie privind
fenomenul de bullying in institutiile de invatamant primar si secundar”
14.04-16.04.2026
Program de formare in cadrul Programului de granturi tehnice scolare
EQIP MEC, Proiectul IMBUNATATIREA CALITATII EDUCATIEI
Program de formare DIGIPROF Nivelul A /Nivelul B

Constatari

Elaborarea proiectelor de lungd duratd in conformitate cu Reperele
metodologice aprobate de MEC si alte documente de politici
educationale in vigoare.

PDL sunt discutate in cadrul sedinti Comisiilor Metodice

Realizarea procesului educational centrat pee lev in baza Referentialului
de evaluare a competentelor specific formate elevului

Respectarea Instructiunii de dozare a temelor pentru acasi la fiecare
treapt de scolaritate

Realizarea procesului de adaptare a elevilor din clasa a V-a la treapta
gimnaziala.

Realizarea procesului de adaptare a elevilor clasei a X-a la treapta
licealad ’

Realizarea procesului educational cu aplicarea mijloacelor TIC si a
platformelor educationale disponibile.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmirind progresul in dezvoltarea elevului/

copilului

Dovezi

SICE

Evaluarile administrate de cadrele didactice conform PDL

Ord. 224 din 17.11.2025 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
testarii tematice in invatimantul general”

Ord. 244 din 03.12.2025 ,,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2025-2026 sesiunea de iarni”;

Ord. 04 din 05.01.2026 .,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
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Ord.67 din
08.04.2026

,,Cu privire
la implementarea

programului de
prevenire i
interventie privind
fenomenul de
bulling in
institutiile de

invatdmant primar
se secundar ciclul 1
si 1”7

Ord. 83 din
15.05.2026 ,CU
privire la
constituirea
echipei de
implementare  a
proiectului
,,imbunétégirea

Calitatii  Educatiei
” subproiectul SIG
Laboratorul digital
STEAM”

2025-2026 sesiuneca de iarna, repetata’;

o Ord. 94 din 07.05.2025 ,,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2024-2025 sesiunea de vara”;

e Informatie privind rezultatele tezelor semestriale/ tezelor semestriale
repetate .

e Ord. 224 din 17.11.2025 ..Cu privire la organizirea testarii tematice in
invatamantul general™ (cl. IX — limba englezd):

e Ord. 31 din 23.02.2026 .Cu privire la ddsfasurarea pretestarilor
republicane la matematica candidatilor la examenele nationale de
asbsolvire a gimnaziului, sesiunea de examen 2026”;

e Ord. 52 din 20.03.2026 ,,Cu privire la desfasurarea testarii candidatilor
la examenile nationale de absolvire, sesiunea 2026;

e Ord. 65 din 06.04.2026 ,,Cu privire la organizarea testarii tematice in
invatamantul general” (cl. VI-limba si literatura romand, matematica);

e Ord. 75 din 04.05.2026 ,,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2025-2026 sesiunea de vara™;

e  Orarul evaluarilor interne

e Informatie cu referire la rezultatele evaluérilor interne/ externe

e Analiza calitativd si cantitativd a rezultatelor evaludrilor interne si
externc

¢ Ord. 80 din 11.05.2026 ,,Cu privire la desfasurarea testérii nationale in
invatamantul primar, anul de studiu 2025-2026;

e Ord. 87 din 26.05.2026 ,,Cu privire la tezele semestriale anul de studiu
2025-2026 sesiunea de vara, sesiunea repetata”;

e Ord. 92 din 27.05.2026 ,,Cu privire la organizarea si destdsurarea
examenilor de absolvire a gimnaziului, anul de studiu 2025-2026;

e Ord. 104 din 10.08.2026 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
examenilor de absolvire a gimnaziului sesiunea suplimentard, anul de
studiu 2025-20267";

e Testarea nationald a candidatilor pentru examenele de absolvire a
gimnaziului si examenele de Bacalaureat, sesiunea 2026

e Examenele nationale de absolvire a gimnaziului si examenele de
Bacalaureat

e Raport cu privire la rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului ,
sesiunea 2025 ( 38 de absolventi, precentul promovabilitatii pe institutie
88,37% )— Anexa 4

e Borderourile de notare a Comisiei raionale de evaluar la disciplinele de
examen

o Extras din procesul verbal nr.21 din 06.07.2026 al Centrului de
bacalaureat cu referire la rezultatele examenelor de bacalaureat (Anexa
4) ( 27 de absolventi, rata de promovare- 100% )

¢ Borderourile de notare a Comisiei republicane de evaluare a lucrérilor
de examen

» Procesele verbale de sustinere a corigentelor si diferentilor de program;

Constatari

Rapoartele elaborate si analizate demonstraeza organizarea si desfdsurarea
evaludrii rezultatelor invatarii in conformitate cu Standardele de eficienta
ale invatarii, Referentialului de evaluare a competentelor formate elevului si
a Instructiunii de dozare a temelor pentru acasi.Administrafia monitorizeaza
evaluarea progresului scolar al elevilor in colaborare cu cadrele didactice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2
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Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurareca activitdfilor extracurriculare in concordantd cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationala

Dovezi

Ziua Armatei Nationale-03.03.2025
https://www.facebook.com/share/p/1 Bo9Bri§ o:
Decada Circulatiei Rutiere-10.09.2025
hitps://www.facebook.com/share/p/197.v:
Ziua Internatlonala a Democratiei-15.09. 2025
Ziua Mondialé a Pécii-l 7.09.2025
hitps:/ww ook com/share/n/1 PazhnSK 7s/
lmps //www iau,book com/shau/p/l(]DLPZdbLf
Decada pentru Valonle Nationale-19.09. 2025 30.09.2025

hitps://www. tacebook.com/share/p/19ReNpRdpy
'-" ve Lo "-,,. ..-|-'--,.l. i;i}.-.? i |¢-';.-|{:.r||l |
h ltps //WWW faccbook com/share/ / 1clIWN8I (je/
hitps://www.tacebook.com/share/p/1JOQLVneMhK:
It HLos -"\'-, TARY '.'.- ..\It- COmy/ - h 1r¢ '| | 9 ] l

Saptaména Europeana a Sportulu1 ,,Wake Up Gymnastlcs” -30.09.2025
htips://www.facebook.com/share/p/1¢59pkF29T/

S'Elptéména,, Grassroots WEEK Moldova 2025"
https www facebool\ com/%hale/p/llIQX\w\h()h/
[share/p/1 FZKOQUTVVR/
https:/fwww.facebook.con shars e/p/ 1 F8y Y XK3dR/
Ziua Internatlonala a 1n1m11 29 09 2025
Campanle de voluntarlat 01.10.2025 De ziua persoanelor varstnice
hittps://www.facebook.com/share/p/1 9ehoPiCAI/
Promovarea mediului de viata sanatos 17.10.2025
' tp W, '.',1.‘,_5;i-;_'f wk.com/share/p/ 19X Y4031

hity Iwww_facebook .comy

Decada Slgurantel si Protecpel in med1u1 online

hitps://www. facebook.com/share/p/1 EmdJUGEFim/ -
l_.li o/ WW '-..__I.v: 1 om/share/ : |I NulP/
hitps w.facebook.com/share/ "|l uDR4ruln
http [f'www. RKicebook.com/sha ll | | pwl 1O

https //vmw facebook. com/@lnre/p/ 1DPkmot3UY/
SumoBot Challenge Moldova — Regiunea Sud 2025

https://www_facebook.com/share/r/ 19CHWnnmCY/
Concursul de j Jocurl 1ntelectuale “Sub cusma lui Guguta

hitps://www.lacebook.com/share/p/1 Ebh TCC4K

!' DS/ WWW i'- e -!-.,.,__‘;\__-\_[_nln_.-- !5;;['._-.-"':-\ 1907 WV ( TOC

Balul bobce110r-28 11.2025
hitps://www. facchook.com/share/p/TGAAdnK bal

Activitati de voluntarlat
https: //w WW. facebook com/share/p/1LmGb5Fved/
hitps://www.lacebook.com/share/p/ 1 8sEhepUJO

Act1v1ta;1 in partenerlat cu Centrul Media pentru Tineri-07.12.2025
https://www.facebook.com/share/p/IHHgdn53rA/

“100 de moldoveni au zis”-08.12.2025
https://www.facecbook.com/share/p/1 Bot/T1 TdA/

Campania "Nu te lasa aburit(a)"-15.12.2025

s://www.facebook com/share/p/| KKNR7MI 1 ¢/




o Campania Viata fara fum — Next Stei)_

Lps:/fwww Tt ( hare/n/1 HINYBIBR
https /I www. idc LbOOk com/shau/\ 19270Z0T <w/
htips://www.laccbook.com/share/v/ 1 SNUYI92NV/

B Comcmorarea Vic[ime]or I—IOlocausulllxi-B?.U].3(}36

e Ziua [ntLl‘IldliOI]dld a Cltltulul ]mprcuna
Il AVALRY | 1ceh cony/st e/ p. 1 bl wY

o Campan1e1 de Informare 51 Educatle Electorala ,,VOT putere
hitns:/Awww., ehy com/shar v | D] . wgl’y

e Martisor-vestitor al primaverii Mocancuta la azﬂul de batram- Clasa I-a
B, activitate la Muzeul de Etnografie Leova-02.03.202602.03.2026
htlps /fwww. Tacebook.com/share p/ l Bn( QM&6\ r/

F 1 L . p o
i';._\](l I\i\"?.‘|- e/ n YAV RTD:

o 100 zﬂe de §coala -02.03.2026

"|.-'|\,_. | ! 1 " | Sy

e Ora pove§tllor Act1v1tate la Blbhoteca Publica “V. Mate1”-04 03.2026
https://www.facebook.com/share/p/1 7tathSFJ2/
e Concurs CASMED “& dreptul meu s fiu sandtos”

] DS /7 WWh \:{'I WOk, CON i e/ ."‘\-.,' '_.' | s
o QUIZ -ul Campionilor, in partenerlat cu Centrul de tineret Leova-
12 03.2026
itps:/iwww. facehook.com/share/p/1 Q6AGIvm 1|

. Carnpama Pascala “Dln iniméa pentru bun1c1 in parteneriat cu STAS
Leova—lO 04. 2026
https //VVWW 1c1(,cbook c()m/shdrc/p/ 1 DRV 6‘3 IT7S/

Siwww. lcehook . com/ hare N | Bm W( I(

I H

® Zlua Internatlonala a Poeziei
https WWW, facgbook com/shdrc/p/ lMKmkaWT J/

i iy Shwww lacebook.com/s re/p/19b YweoabS

e ZiuaPacu
E".'“'-' \ ; '_'i“._'-.|| Oni/ I'- l \7 .‘\lill'.'i_“-r._ !

e Ziua Drape1u1u1 de Stat 27. 04 2026
hitps://www.tacebook.com/share/v/] Dxnp X Gx Xt

e Concursul Intematlonal ProLectura cu genericul ,, Coloana Infinitului si
generatla care urcé"-07 05. 2026

e Adio drag Abecedar-27 05 2026
https://www.facebook.com/share/p/14pz115aTddY/

Constatari

Implicarea actorilor principali al actului educational in activitéti
extracurriculare este in concordantd cu misiunea liceului si asigurd
abordarea Curriculumului national prin interactivitate in scopul motivarii
pentru invatare. In institutie se organizeaza si se desfdsoara pe parcursul
intregului an activitati extracurriculare; concursuri, victorine, proiecte
educationale, cercuri, competitii sportive, etc., in concordanta cu obiectivele
din curriculum si din documentele de planificare, in care sunt implicati toti
elevii.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2




Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Orar de lichidare a corigentelor

e Orar de asistenta la ore pentru parintii copiilor corjgenti

e Activitatea CREI

e Realizarea recomandarilo SAP in baza Rapogrtelor de evaluare a

elevilor cu CES

e Activitatea psihologului scolar

s Activitatea logopedului

e Activitatea echipelor PEI

e Sedinte individuale cu parintii

e Registrul de procese verbale pentru copiii aflati in dificultate

e Discutii individuale cu elevii si parintii.

e Orarul consultatiilor de pregatire pentru examenele de absolvire
Constatari Pe parcursul anului scolar s-a asigurat spriinul tuturor elevilor pentru

depasirea dificultétilor de invatare. Rezultatele elevilor confirma realizarea
Standardelor de eficientd a invatarii. Cadrele didactice asigurd implicarea
tuturor elevilor in procesul educational pentru obtinerea performantelor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

13,5

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazid angajament si implicare eficienti in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

Planul de activitate a bibliotecii scolare (anula/lunar)

Registrul de inventor nr.1 si nr.2 literaturii artistice pentru copii in
biblioteca

Existenta PC in laboratoare si in biblioteca liceului (6 calculatoare, MF
Canon ) :

Registrul de evidentd a manualelor (cl.I-XII)

Registrul de inchiriere a manualelor scolare

Asigurarea elevilor cu manual in proportie de 100%

Biblioteca este dotatd cu mobilier corespunzitor si ergonomic

Fondul de carte este corespunzator numarului de elevi din institutie
Liceul dispunde de deposit pentru manuale, sala de lecturd renovata
Registrul de evidenta zilnica a activitatii bibliotecii scolare

Registrul de miscare a fondurilor bibliotecii scolare

Registrul de inventariere a bibliotecii scolare

Rapoarte statistice a bibliotecii

Registrul de evidentd a manualelor si literaturii pierdute

Consiliul bibliotecii

Planul de activitate a Consiliului bibliotecii

Portofoliul activitatilor extrascolare din biblioteca

Facturi de primire a manualelor

Acte de decontare a manualelor

Sala de sport este utilizatd pentru orele de sectii sportive si orele
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conform planului cadru;

e Terene sportive in aer liber

¢ Complex sportive Fitness

» Sala de festivitati este dotatd cu echipament ethnic si scaune pentru toti
vizitatorii; )

e Laboratoare de chimie, fizica si biologie dotate cy sensori

e Laboratorul digital pentru disciplinele opfionale (Programarea
algoritmilor C++, Educatie antreprenoriald. Intelegentd emotionala,
Proiectare web;

e Echipamente pentru Robotica

Constatari e Programul de lucru al bibliotecii este accesibil pentru toti elevii.

e Elevii au la dispozitie o sala de festivitati si o sala sportive, terene de
sport in aer liber si un complex sportive pentru Fitness

e Elevii au acces la echipamentele din laboratorul digital si din Clasa
Viitorului

e Elevii au acces la echipamentele din laboratoarele de fizica, chimie si
biologie.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor $1 mecanismele de

valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi e Procesele- verbale ale Comisiilor de experti de participare a elevilor la

etapa locala si raionala a olimpiadelor scolare

Borderourile de notare de la tezele semestriale

Raportul semestrial a rezultatelor tezelor semestriale

Raportul semestrial si anual ,,Reusita elevilor”

Informatie cu referire la nereusita scolard

SICE ,

Rapoartele CREI '

Proces verbal nr.11 din 26.05.2025 CP ,,Cu privire la elevii cu

performante inalte inaintati pentru Gala laureatilor, editia 2026,

e Planul de actiuni privind remedierea, imbunatétirea rezultatelor scolare,
motivarea elevilor claselor absolvente pentru sesiunea de examene 2026
la disciplina Matematica

e Ord nr. 178 din 29.05.2026 Cu privire la mentiuni a elevilor la Ultimul
sunet

Constatéari e Institutia detine informatiile complete privind performantele elevilor la

nivel de institutie,raional, national si international.Rezultatele elevilor

sunt prezentate la sedintele CP si CA

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului
Dovezi \ e Mentionarea elevilor la careul Ultimul sunet, ord. 350 din 31.05.2025.
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e Toate cupele si diplomele obtinute de elevii liceului sunt expuse in holul
liceului.

' Constatiri

|

Administratia institutiei realizeazd o politicd obiectiva, echitabila si
transparenta in promovarea succesului scolar a fiecarui copil. Se creeaza
conditii si posibilitati de manifestare a potentialului ¢reativ al elevilor prin
organizarea a numeroase concursuri interne, prin dglegarea invingatorilor
etapelor locale la etapele de sector/ municipiu/republida.

Pondere si punctaj [
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 "Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacititile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS
[partea finald de dupd ultima virguld nu se referd la IET)

Dovezi e Portofoliile Comisiilor Metodice
o Fiscle de asistenta la ore
e Produsele realizate de elevi in portofolii
e Boxa pentru sugestii si reclamatii;

e Pagina web: WWW, lteminesculeova.educ.md, e-mail:
Itmeminesculeova@gmail.com;

e Rezultate ale observarilor din cadrul asistentelor la ore;

e Proiecte didactice de lunga si scurta durata;

e Tabele de performantd/ reusitd scolara ale elevilor;

e Ziua usilor deschise, anual;

e Utilizarea platformelor educationale online (ZOOM, MEET, VIBER),
utilizarea instrumentelor TIC;

Constatari Cadrele didactice din institutie incadreaza sistemic elevii in invétarea
interactiva prin cooperare si invatarea individuala. Activitatile educationale
curriculare si extracurriculare pun in evidentd dezvoltarea capacitafilor
individuale ale elevilor. Elevii sunt implicafi in diverse proiecte realizate
prin cooperare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard

7

Dimensiune IV

Puncte forte Puncte slabe

[Se va completa la
finalul fiecarei

dimensiuni]

maxim pentru a creste professional concursuri.

si pentru a realiz un proces | e Refuzul unor elevi performeri

educational de calitate. de a initia 1in activitafi
¢ Cadrele didactice sunt flexibile la competitive

¢ Politica transparenta si echitabild cu

Cadrele didactice depun un effort Suprarpunerea graficului unor

schimbare, participand la sesiuni de
formare continua pentru a asigura
performanta in educatie.
Participarea in proiecte educationale
Program de formare continua
Rezultatele examenelor de BAC
Locuri premiante la olimpiade si
concursuri rationale si nationale

referire la rezultatele obtinute
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Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneazi in conformitate cu principiile
echitatii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea i timp util si pe diverse ci a elevilor/ copiilor si péringflor in privinta acestor
politici si programe, | prin introducerea in planurile strategice si operatiofale a activitdtilor de
prevenire a discriminjirii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere siforientare in domeniul
interrelationarii genurlor
Dovezi e Ord. 82 din 15.05.2026 ,,Cu privire la constituirea grupului focal pentru
prevenirea si solutionarea cazurilor de abuz, neglijare, exploatare,
discriminare si violentd in baza de gen”
e WC-uri separate pentru bdieft si fete, In incinta institutiei, unde se
respecta stringentele de intimitate (6 blocuri sanitare);
Clasele de elevi sunt mixte ( baieti si fete)
Vestiarele la Educatia fizica separate
Lista elevilor din grupul de risc
Activitatea dirigintelui de clasd la orele de Dezvoltare personald si
Managementul clasei
e Asigurarea drepturilor fiecarui copil la studii de calitate si servicii in
cadrul institutiei
e Activitatea serviciului psihologic
e Fise de sesizare in caz de violentd, neglijare, exploatare si trafic
(ANET);
e Fise post ale cadrelor didactice;
e Raport nr. 1-edu privind activitatea institutiilor de invatdmant primar si
secundar general la inceputul anului de studii.
e Planul de activitate al serviciului psihologic in LP. Liceul Teoretic
,.Mihai Eminescu’;
e Registrul serviciului psihologic pe anul de studii 2025—2026;
e Rapoarte de autoevaluare privind organizarea si desfasurarea serviciului
psihologic;
e Registrul de evidenta a sesizérilor privind cazurile suspecte de abuz,
neglijare, exploatare, trafic al copilului;
e Lista disciplinelor optionale aprobata la sedinsa Consiliului de
| Administratie.
Constatari Administratia asigurd echitatea de gen in toate activitatile scolare: raportul
dintre fete si baieti este reflectat in agendele dirigintilor, nr.de participanti in
Consiliul Elevilor. Administratia liceului organizeaza informarea elevilor si
parintilor prin discutii. Administratia institufiei asigura copiilor, cadrelor
didactice si parintilor servicii de consiliere si orientare in domeniul
comunicdrii si interrelaionarii genurilor. Dirigintii de clasd organizeaza
masuri extracurs cu elevii si parintii, intalniri cu partenerii educationali:
medici, psihologi, asistenti sociali.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

‘ Dovezi e Activititi de formare a cadrelor didactice in parteneriat cu ,,Centrm
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prietenos tinerilor Leova”;

e Plan de actiuni cu prevenirea traficului de fiinte umane pentru anul de
studii 2025— 2026;

¢ Planul Comisiei metodice consiliere si Dezvoltare Personald pentru anul
2025-2026; ‘

e  Ordinul 138 din 01.09.2025 ..Cu privire la desemijarea coordonatorului
VNET” si aplicarea instructiunilor privind mecanifmul intersectorial de
cooperrare pentru identificarea, evaluarea, relerirea, asistenta si
monitorizarea copiilor victime ale VNET;

e Planul de activitatea al serviciului psihologic, serviciul medical pentru
anul de studii 2025 — 2026;

e Blocuri sanitare amenajate pentru ambele genuri amplasate la etalul I:
baieti- 6 cabine separate , fete- 6 cabine separate.

e Planul managerial, pentru anul de studii 2025-2026;

e Raportul de activitate al Comisiilor metodice — Portofoliul comisiei
metodice;

e Registrul de evidentd a proceselor-verbale ale sedintelor Consiliului de
Administratie;

» Sedinte de consiliere psihopedaogice realizate de psihologul, scolar

e Servirea mesei in cantina fara discriminare de gen

e Sectii sportive mixte

Constatari

In institutie se asigura planificarea resurselor pentru organizarea activitatilor
de formare a cadrelor didactice in privinta echititii de gen Institutia de
invatamant asigurd spatiile scolare adecvate particularitafilor de gen. Se
atestd veceuri amenajate pentru ambele genuri. Se promoveaza procese de
predare nediscriminatorii din perspectiva de gen, asigurarea de sanse egale
pentru educatie, respectul pentru demnitatea celorlalfi prin servicii de
consiliere in domeniul interrelationdrii genurilor etc.. Angajatii institutii
sunt informati in domeniul prevenirii VNET.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitdti curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecitilor legate de gen

Dovezi e Registrul de asistente la ore, rezultatele observarii in cadrul asistentelor
la ore;
e Boxa pentru sugestii si reclamatii
e Activititi de formare reflectate in planul de formare continuad a
profesorilor si in planurile si rapoartele administratiei;
e Planul de activitate a Comisiilor metodice (Activitdti curriculare si
extracurriculare. Planul managerial pentru anul de studii 2025-2026)
e Raportul de activitate a Comisiei metodice;
e Proiecte didactice de lunga durata la disciplinele Dezvoltare personald;
Educatie moral-spirituald; Educatia pentru societate (activitafi
curriculare de promovare a echitétii de gen);
e Planul de activitatea al psihologului pentru anul de studii 2025-2026,
aprobat de catre directorul institutiel.
Constatari Cadrele didactice demonstreaza comportament nediscriminatoriu in raport
cu genul. Institutia desfigoard sistematic activitafi curriculare si
extracurriculare in cadrul cdrora se disemineaza bune practici in vederea
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formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, iar
valorificd conceptele-cheie ale educatiet
participarea activd in orice tip de activitati curriculare si extracurriculare,
inclusiv care preconizeaza eliminarea stereotipurilor si prejudecétilor legate
Fe gen. Elevii participa activ in cadrul activitatilor currilculare, dupa dorinta

elevii/copiii

1 interes la cele extracurriculare.

de gen prin

Pondere—§i pﬁnctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: - 1

Flunctaj acordat: - 2

Total standard

6

Dimensiune V
[Se va completa la

Puncte forte

Puncte slabe

e Organizarea activitatilor curriculare

finalul fiecarei si extracurriculare in  privinta
dimensiuni] echititii de gen
e Comunitatea scolara mixtd si
nondiscriminatorie
e Institutia asigura echitatea de gen;
e In institutie activeazi  cadre
didactice  formate in privinta

echitatii de gen;

e C(Colaborarea insuficientd a
familiei cu institutia de
invdtdmant in scopul tratérii
individuale a copilului;

e Lipsa motivatiei scolare,
dezinteres pentru studii a unor
elevi.

.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatamant general in perioada evaluata

Puncte forte

Puncte slabe

Proiectarea activitatii manageriale pe baza
unei diagnoze pertinente, specifice, realiste cu
tinte strategice care vizeazd proceduri de
asigurare a calititii in educatie;

Echipd manageriala stabila cu o vasta
experientd de lucru, ce asigurd un climat
educational deschis, stimulativ si o
comunicare eficienta;

Constituirea de echipe de lucru, care si
permitd o eficientizare a activitafii
manageriale i a actului decizional prin
delegare de sarcini, pe criteriul competentei;
Functionalitatea serviciilor educationale:
asistenta psihologica pentru treapta
invatamant primar, gimnaziu, liceu, asistenta
medicala;

Dotarea cabinetelor si salilor de clasa cu TIC,
mobilier corespunzitor varstei;

Existenta cantinei reparata si dotata
corespunzator;

Blocuri sanitare reparate;

Blocurile dotate cu camere video, astfel este
asigurata securitatea copiilor pe interior si
exterior institutiei;

Liceul dispune de material curricular (ghiduri,
planuri, manuale, curricula, etc.);

Dotarea insuficienta a
laboratoarelor cu materiale
didactice necesare realizarii unui
proces educational de calitate;
Avalansa schimbarilor legislative;
Oferta curriculara

Imposibilitatea acoperirii cu cadre
didactice a spectrului larg de
discipline optionale Inaintate de
MECC, din motivul lipsei
cadrelor didactice debutante;
Resurse umane

Interesul scdzut a unor cadre
didactice fata de reformele actuale
in educatie;

Insuficienta sustinere din partea
anumitor cadre didactice a
activititii extracurriculare;
Relatia scoala-comunitate
Utilizarea insuficientd a bazei
materiale 1n actul didactic
(capacitatile tehnologiilor
existente in institutie)

Lipsa parteneriatelor cu ONG-uri,
APL de nivelul I si Il in vederea
implementérii proiectelor de
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e

Conducerea manageriala activeaza cu
deschidere spre reforme, calitate,

performante;

Performante inalte ale elevilor in diverse
proiecte municipale, republicane,
internationale, concursuri, conferinte
stiintifice;

Elevii sunt consiliati in vederea selectarii
disciplinelor optionale;

Organizarea la nivel 1nalt simularea
examenelor si  familiarizarea elevilor cu
metodologia de examen;

Implicarea si consultarea permanentd a
Consiliului elevilor si cresterea importantei
acestuia n viata institutiet ;

Consiliul de Administratie, Consiliului
Metodic, Consiliul elevilor, Consiliului de
eticd cu atributii concrete pentru fiecare
membru si plan de muncd;

Cadre didactice — formatori raionali,

nationali; :
Initiere de proiecte nationale si internationale
la diverse disciplini;

Echipa manageriala asigura i monitorizeaza
formarea cadrelor didactice in institutie si in
afara ei;

Numir mare de cadre didactice care sustin
gradele didactice, personal didactic calificat
Personalul didactic interesat de calitatea
procesului instructiv-educativ si de
perfectionarea si formarea continua;

Accesul la diferite resurse disponibile pe
Web, Internet, biblioteci digitale;

Abilitati de comunicare electronica a cadrelor
didactice pe discipline si clase; ’

Existenta unui corp profesoral de calitate, cu
calificare inalta, implicati in activitati de
formare continui;

Baza materiala este in continud schimbare;
Transparenta cheltuielilor financiare prin
informarea sistematica a parintilor,
donatorilor si beneficiarilor;

Imbunatitirea bazei materiale prin
achizitionarea de mobilier de exterior,
auxiliare curriculare, manuale, literatura
metodica, mobilier specific varstei elevilor;
Colaborare eficienta cu péarintii prin
implicarea lor in activitati extragcolare,
proiecte, solutionarea problemelor;

Participari la diverse formaéri, conferinte,
webinare online etc.;

Interesul elevilor de a se implica in cit mai

infrastructura.
Implicarea modesta a pdrintilor in
viata scolii;
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multe activitdti extrascolare, si Ja procesul de
luare a deciziilor;

Inzestrarea cabinetelor de fizica, chimie,
informatica si laboratorul digital cu
echipament corespunzitor

Diversificarea |ofertei educationale, cresterea
calitatii actului educational din perspectiva
concurentei pelpiata educatiei:

Implementarea Planului-cadru Model 2.7 si
2.7.2

Oportunititi

Riscuri

Diversificarea politicii manageriale bazate pe
managementul calatatii.

Aplicarea mijloacelor de invatdmant si
auxiliare curriculare conform nivelului de
scolarizare si necesitatilor educationale ale
copiilor.

Implementarea unui proces de predare-
invitare-evaluare centrat pe elev, in vederea
asigurarii succesului scolar al fiecdruia,
conform treptelor de scolarizare.

Realizarea proiectelor didactice in
conformitate cu principiile educatiei centrate
pe elev si formarea de competente-chele
prevazute de Curriculumul national.
Activitdti extracurriculare multiple:
concursuri, olimpiade, serbari, cercuri,
activitati sportive diverse.

Statutul de Centru de excelenta in cadrul
proiectului-pilot ,,Clasa Viitorului”;
oportunitati privind desfasurarea orelor
transdisciplinare, efectuarea studiilor
stiintifice la obiectele de studiu etc.
Membru activ al proiectului national
,,Robotica”, fapt ce permite implementarea
modulului ,,Robotica” la ciclu primar,
oferirea orelor optionale la gimnaziu-liceu,
activitatea clubului ,,Robotica”, participarea
la campionatele nationale.

Diversificarea ofertei orelor optionale prin
programul ,, Tekwill in fiecare scoala”, prin
integrarea unor metodologii inovative de
predare si invétare In clasa.

Cadre didactice formate si abilitate in
activitati interdisciplinare, dedicati meseriel,
gestionarea propriei dezvoltari profesionale
continue, axatd pe necesitati reale.
Posedarea competentelor digitale avansate la
cadrele didactice.

Cadrele didactice asigura crearea unui mediu
de invitare dezvoltativ si sigur bazat pe
cultura invatarii care faciliteazi succesul

Scdderea prestigiului  profesiei
didactice;

Promovarea unei mentalitati
dispretuitoare la adresa actului
educational de catre mass-media;
Capacitatea de adaptare la
dinamica acceleratd a sistemului
educational i legislative, 1In
vederea implementarii Curriculei
—2019;

Implicare slaba a parintilor in
activitatea scolaré;

Dezinteresul unui numér mare de
parinti fata de scoala;

Capacitatea de adaptare la
dinamica acceleratd a sistemului
educational si legislative, impuse
de reforma educatiei, in vederea
implementarii Curricula
modernizate.

Gradul ridicat de incércare a
programului elevilor (numar mare
de ore pe sdptamanai).

Motivatia scézuta a elevilor fata
de procesul educational.

Refuzul de a efectua schimbarea
din partea unor cadre didactice
fatd de reformele actuale in
educatie.

Scaderea populatiei scolare ca
urmare a plecdarii paringilor la
munca in strdindtate si a natalitatii
scazute;

Disfunctionalitdtile din relatia
scoala-familie-comunitate ceea ce
genereazd in  unele cazuri
comportamente deviante ce duc la
scaderea  calitatii  procesului
instructiv-educativ .
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Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazd pentru Raportul de activitate ce
urmeazd a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluadrii externe]:

Al de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 20 -20 20 20 20 20 20 -20
de calitate | maxim *["a | 0efalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel
re, puncte realizare. % re. puncte realizare, % re. puncte realizare, % re. puncle realizare, %

1.1 8,75

1.2 5

1.3 4

2.1 6

2.2 5

2.3 5,5

3.1 6.5

3.2 6,5

3.3 7

4.1 13

4.2 13.5

4.3 7

5.1 6

Total 93,75

* 1n cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplica la evaluarea institutiei date, la Total se va inscrie suma
punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu Nr. total cadre Distributia calificativelor
didactice foarte bine bine satisfacitor nesatisfacator

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu | Nr. total cadre de Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate
conducere se aprobd nu se aprobd

Semnatura cadrului de conducere
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